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La Escuela de Aprendizaje de Coaching Integral imparte formación especializada 

en la enseñanza del Coaching personal, ejecutivo y de equipos.  

 

Se facilita el Coaching Integral desde la perspectiva de sumar las tendencias del 

Coaching pragmático, humanista y ontológico, proporcionando herramientas en-

caminadas al desarrollo de todas las dimensiones que integran a la persona: la 

mental, la emocional, la espiritual y la corporal. Traspasamos, de esta manera, la 

frontera de lo meramente lingüístico y aunando, todas ellas desde el punto de vista 

holístico, en la que “el todo es mayor que la suma de sus partes”. 

 

El proceso de integración se fomenta desde la teoría del concepto hasta la prácti-

ca y vivencia personal.  

 

ECOI desarrolla una didáctica desde la excelencia y la experiencia. Estos factores 

han potenciado su liderazgo en  formación de Coaching en Cantabria, junto a 

otros elementos muy importantes: 

 

 un magnífico nivel del claustro docente. El equipo docente impulsa la forma-

ción en la técnica maestra de grandes autores entre los que destacan:  Tho-

mas Leonard, Timothy Gallwey, John Whitmore, Fernando Flores, Rafael Eche-

verría, Julio Olalla… 

 una excelente calidad del programa fundamentado en vivencia, técnica y 

práctica.  

 

 

Nuestro compromiso con la excelencia ha sido reconocido por la Asociación Espa-

ñola ADE Coaching y la metodología esta basada en  programas certificados por 

ECOI.  

 

Nuestros programas cumplen con las competencias básicas de Coaching que han 

sido desarrolladas para fomentar una mayor comprensión sobre las habilidades y 

los enfoques utilizados actualmente en la profesión, de acuerdo con la definición 

del ICF.  
 

 
 



 

 

Programa Técnico Superior  

en Coaching 
Este programa está diseñado para profesionales que trabajen con personas y 

deseen añadir la maestría técnica del Coaching a la profesión (médicos , en-

fermeros, abogados, mediadores, RRHH, Psicólogos, Terapeutas, Entrenadores, 

Trabajadores Sociales, Orientadores, Educadores, Docentes ,Directivos y Ejecu-

tivos)  

 

En este sentido, realizamos un entrenamiento específico de las 11 competen-

cias imprescindibles para el ejercicio de la maestría, definidas por ICF, para la 

acreditación del ejercicio de Coaching.  

 

El objetivo final es la consolidación del alumno en dichas competencias a ni-

vel profesional y la  practica de la técnica. 

 

La metodología de la formación es eminentemente práctica, centrada en la 

experiencia. Por ello la práctica será analizada y Mentorizada individualmente 

para que cada participante ,consciente de su brecha de aprendizaje, consi-

ga el objetivo de certificación en Técnico Superior en Coaching Integral. 

 

Todos los Coaches supervisores  y  docentes que participan son PCC por ICF. 

Jueves17.00 a 22.00h 

Duración:  10 módulos 

50 hrs. Presenciales- 25 hrs. Online 

DERECHOS DE INSCRICIÓN 

El precio total del  programa es de 1.400€  + IVA 

 

11 COMPETENCIAS CLAVE 
 

El programa consta de 11 módulos  a través de los cuales el coach-aprendiz pro-

fundizará en la comprensión e integración de las habilidades y los enfoques utili-

zados actualmente en la profesión, de acuerdo con la definición del ICF.  

 

Estas competencias son las que se usan como la base para el examen del proce-

so de certificación de ICF. 

 

Los grupos y las competencias individuales no están ni ponderadas ni ordenadas 

según su importancia o prioridad. Todas pueden considerarse críticas o claves y 

por tanto deben ser demostradas por cualquier coach competente.  



 

 

 

PLANIFICACIÓN  

 

FECHAS 

MODULO  

1 

El mundo del Coaching  

Raíces, significado, corrientes y tipos de Coaching.  

Objetivos del alumnos individual y grupal 
Ética y estándares profesionales de Coaching. 

Comprensión código deontológico de ICF.  

Distinciones con otras profesiones. 

03  

ABRIL 

MODULO 

 2 

La confianza con el cliente.  

Creación de un entorno seguro. 
Claves para establecer el acuerdo de Coaching.  

Aspectos del proceso y de la relación con el cliente ,La confidencialidad.  

Practicas en el aula 

10  

ABRIL 

MODULO  

3 

Metodología SMART .El objetivo del cliente. 

La situación ideal 

Planificación y definición de objetivos. Prácticas en el aula.  

08 

MAYO 

MODULO  

4 

Tecnicas del Coaching Integral Nuestra mente.  

Observar, distinguir, modelos mentales, columna de la izquierda, creencias, 

juicios, hechos y opiniones.  
Estar presente en Coaching.  

Actitud profesional hacia el cliente.  

15 

MAYO 

MODULO 

 5 

Técnica del Coaching Integral.  El lenguaje   

Practicaremos la comunicación verbal y no verbal  (Escuchar, silencio, 

hablar, pedir, declarar, prometer...) 
Escucha activa.  

Comunicación efectiva del cliente y confirmación de comprensión. 

22  

MAYO 

MODULO  

6 

Técnica del Coaching Integral. La Emoción  

Legitimar la emoción para gestionarla desde las dimensiones  lingüísticas y 

emocionales.  Sesiones Prácticas. 

29  

MAYO 

MODULO  

7 

Crear consciencia: Integrar e identificar  

Indagar y apoyar el alcance de consciencia hacia los objetivos planteados. 
Comunicación Directa.  

Conocimiento y uso del lenguaje efectivo. Sesiones practicas 

05 

JUNIO 

MODULO 

 8 

Preguntas Poderosas.  

Dirigir al cliente hacia su aprendizaje 
Habilidad de hacer preguntas Poderosas  

Aprender a preguntar para: escuchar, comprender el punto de vista del 

cliente, generar posibilidades y aprendizaje. Sesiones prácticas.  

12 

JUNIO 

MODULO 

 9 

La acción  

Acompañar en el plan de acción, seguimiento y compromiso.  Sesiones 

prácticas en el aula.  
Diseñar acciones hacia los resultados.  

Claves para potenciar el aprendizaje continuo y efectivo del cliente.  

Áreas de mejora. Practicas en el aula 

19  

JUNIO 

MODULO  

10 

Progreso y responsabilidad del cliente.  

Toma de decisiones y reconocimiento  del enfoque, de la línea de actua-

ción y de los resultados del cliente. Practicas en el aula 

. Practicas en el aula.  

26 

JUNIO 



 

 

 

 

La Escuela de Aprendizaje otorga un Certificado-Diploma de Formación Acredita-

da ECOI, Escuela de Coaching   Integral. 

Al final del curso se entrega un certificado de asistencia y si quieres obtener el título 

de certificación es imprescindible asistir al 90% de las clases y entregar los trabajos 

e informes. 

 

 

 

 

 

 

 
RECONOCIDO POR:  

 

ADE Coaching (Asociación para la difusión de la esencia del Coaching en España)   

 

 

 

 

 

 

 

Además , nuestro programa cumple los requisitos especificados por la International 

Coaching Federation (ICF), asociación estadounidense de gran extensión a nivel 

mundial, para ser acreditado tanto como ACC (Associate Certified Coach), como 

en el nivel superior (PCC) Professional Certified Coach, una vez justificadas las horas 

prácticas de Coaching necesarias y realizado el examen la asociación. ICF es la 

mayor Federación mundial de Coaching. Su principal misión es contribuir para que 

la profesión de Coaching sea    ejercida con transparencia,   ética y altos estánda-

res de calidad. 

Diploma y Certificación  

     de nuestros programas 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Stela Izquierdo Real    &    Cristina López García 

Claustro Docente 

Profesional Certified Coach por  ICF 

 

 

 

 

 

 

Master Coach Integral 

Executive Coach por la Escuela Europea de Coaching 

 

Máster en Economía Comercial 

Licenciada  en Turismo. 

 

Con una trayectoria laboral que abar-

ca experiencia en la Industria del Turis-

mo, Marketing, ventas, E-commerce . 

 

Emprendimiento propio  a los 27 años 

“SERTUPLAN S.L”.  Empresa especializa-

da en Grandes Viajes de la que hoy es  

Lider– Coach.  

 

Titulada superior en gestión                    

y comercialización.  

Dirección de equipos de más de 400 

personas  trabajando en empresa mul-

tinacional, vinculada al área de direc-

ción de personas, comercialización y 

formación. Con gran habilidad para 

exceder las expectativas y objetivos de 

la Empresa y la resolución de proble-

mas en un entorno laboral variable.  

 

COACH MENTOR Y FACILITADOR.   

Escuela de Coaching Integral.  

 

 

Socias Fundadoras de Destino Coaching S.L.  

Empresa especializada en procesos de Coaching  

Personal, Ejecutivo, Empresarial y de Equipos .  



 

 

Humberto Varas Bofill 

Creador  del Coaching Integral  y fundador del Coaching Espiritual en 

España con formación en Coaching Estructural y Ontológico.  

Presidente y socio Fundador de ADE Coaching. Escribiendo un libro 

sobre Coaching Integral. 

Elena Polidura Nardiz 

Licenciada en Derecho y Master en Dirección de Recursos Humanos y 

Desarrollo Organizativo en ESIC, Business and Marketing Scholl.  

Coach Personal certificada por la Escuela de Coaching Integral , Coach 

Ejecutivo por la EEC.  

Equipo Colaborador 
Amaya Gallo Muguruza 

Licenciada en Psicología con certificación en Coaching Integral por 

ECOI. Especialista Universitario en Estrés, Deterioro Cognitivo y Cere-

bral y Estrategias Psicológicas de Afrontamiento.  

Inés Mazarrasa 

Master Coach de Cuerpo y Movimiento (certificada por Newfield Net-

work) y Coach Ontológica certificada por Newfield Network. 

Programa de Formación en 5 Ritmos de Gabrielle Roth  

Master de Género. Diplomada en Relaciones Laborales.  

Psicóloga-Coach 

Master Coach Integral y Espiritual 

Master Coach Integral—RRHH y D.O 

Master Coach Cuerpo y Movimiento 

Lydia González Hernández 

Profesional de Recursos Humanos y Orientación Profesional. Diplomada 

en Graduado Social.  

Coach Ejecutivo y Programa de Coaching para el emprendimiento.  

Orientador Profesional –Coach Consultor 

 Turismo y Marketing– Coach Gestor 

Marta Álava Millán  

Licenciada en Ciencias de la Información.  

Profesional de Marketing de contenidos y Web.  

Certificada en Coaching Integral por ECOI y Coaching Sistémico por AECOP  

María Ferrer Torío 

Máster oficial en Dirección de Protocolo, Producción, Organización y Di-

seño de Eventos. Máster Universitario en Protocolo, Comunicación y Rela-

ciones Externas. Master Universitario en Empresas Consultoras en Protoco-

lo . Experto Universitario en Marketing e Imagen Personal, Genealogía, 

Heráldica y Nobiliaria. Core-curriculum, formada en Augere y CTI 

(Coaches Training Institute). Professional Co-Active Coach CPCC. Coach 

certificada por ICF (Federación Internacional de Coaching) 

 Protocolo e Imagen  – Co-active Coach 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LUGAR DE  REALIZACIÓN 

 

Los programas se imparten en el Centro de Negocios Sardinero — CNS 

(detrás del Hotel Santemar) en Santander (Cantabria). La sede puede modificarse si el grupo 

lo requiere por aforo.  
 

DOCUMENTACIÓN 

 

Los participantes de nuestros programas irán recibiendo las notas técnicas y casos de estudio, 

así como la documentación de referencia necesaria para el seguimiento del Programa. 

 

DESCUENTOS 

 

 Si pertenece a ADE Coaching o ICF : 10% 

 Pronto pago : 15%  (formalizando la inscripción dos meses antes del comienzo del curso). 

  

CONSULTAR FACILIDADES DE PAGO. 

Información General 

http://www.google.es/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&frm=1&source=images&cd=&cad=rja&docid=xCp5LsEL3gWjCM&tbnid=7Kr4OOfzlWZnBM:&ved=0CAUQjRw&url=http%3A%2F%2Fsantander.infoisinfo.es%2Fficha%2Fcentro_de_negocios_sardinero%2F3137016&ei=fUQIUcCzLcaWhQeXrIHACA&bvm=


 

 

 

 

 

Es tu oportunidad, contamos contigo 

Otros programas de la Escuela:  
 

 Coaching  Ejecutivo y Empresarial. 

 El Coaching en la Gestión Turística. 

 Coaching para Profesionales: Educadores, Terapeutas,  Consultores,  

 Trabajadores y Asistentes Sociales, Personal Sanitario, Mediadores… 

 Coaching para Emprendedores. 

 Coaching para Padres e hijos. 

 Coaching para el Equilibrio Personal.  

 

ECOICOACHING 

DESTINOCOACHING 

Stela Izquierdo Real 

 942 10 83 33  
 stela@escuelacoachingintegral.com 

www.about.me/stelaizquierdo 

Cristina López García 

 606 96 27 64 
cristina@escuelacoachingintegral.com 

 www.about.me/cristinalopez 

INFORMATE 

 

WWW.ESCUELACOACHINGINTEGRAL.COM 

WWW.DESTINOCOACHING.COM 


