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ENTIDADES COLABORADORASENTIDADES COLABORADORAS

Normativa Presentación de Comunicaciones
1. Título : Deberá ir en mayúscula y negrita

2. Autores : En minúsculas, apellido (s) seguido de la inicial del 
nombre, (Ej: García García, P.; Fernández Sánchez, S.). El 
número máximo de autores será de 6. Será imprescindible que 
tanto el primer firmante como el presentador estén inscritos al 
Congreso. Irá subrayado el nombre del presentador de la 
comunicación. No se admitirá más de una comunicación con el 
mismo primer firmante 

3. Centro : Nombre del centro donde trabajan los autores haciendo 
constar la ciudad.

4. Texto : El resumen tendrá un contenido máximo de 400 palabras 
(no incluida la bibliografía). Estará estructurado según el orden 
habitual: introducción, objetivos, material y método, 
resultados, conclusiones y bibliografía . Con tipografía Arial, a 
10 puntos. Formato Word. En los resúmenes no se podrán incluir ni 
gráficos, ni figuras, ni tablas.

5. Presentación : Se hará constar la preferencia de comunicación oral 
o póster. 

6. El Comité Científico se reserva el derecho a reclamar información 
adicional sobre el resumen presentado así como realizar las 
recomendaciones pertinentes para su aceptación final.

7. Tema: Se admitirán trabajos que versen sobre las temáticas y 
talleres del Congreso.

8. El Comité científico del Congreso evaluará las comunicaciones 
presentadas y su fallo será inapelable. Este Comité podrá modificar 
la presentación de la comunicación en la forma que estime 
oportuno.

9. El tiempo de presentación de la comunicación no podrá exceder 
de 12 minutos para la presentación oral y se establecerá la 
presencia, si fuera necesaria, de los autores para el póster 
defendido (la visualización de pósters será continua en pantalla). 

10. La dimensión de las comunicaciones tipo póster será de 142 cm 
de alto por 80 cm de ancho. Se creará en formato POWER-POINT 
(según plantilla que podrá ser descargada en la página web) y 
finalmente se remitirá en formato JPEG o JPG (No será necesario 
presentarla en formato Plotter)

11. Premios : Se entregará un premio a la mejor comunicación tanto 
oral como póster.

12. La fecha límite de presentación de los resúmenes de 
comunicación, será el día 1 de Febrero de 2013 .

13. Los resúmenes se enviarán a través de la página web: 
www.congresoenfermeria2013.com (Pestaña Comunicaciones).

14. Se comunicará por correo electrónico al responsable de la 
comunicación la recepción en la Secretaría Técnica de la llegada 
de la misma, así como la aceptación o no y el día y orden de 
exposición. 

15. La notificación de la aceptación o no de los resúmenes, se 
realizará a partir del día 1 de Enero de 2013.

16. La organización queda facultada para resolver cualquier 
contingencia no prevista en las bases.

17. El Congreso de Enfermería Un Paso hacia delante se reserva el 
derecho de publicación de las comunicaciones en soporte papel o 
informático y en la página web/blog del Congreso.
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Solicitada Acreditación:

•Comisión de Formación Continuada de las Profesiones Sanitarias CFC.

•Universidad de Extremadura (2 créditos universitarios)

TEMÁTICA:

Últimos Avances en Cuidados de Enfermería

Investigación para Profesionales de Enfermería

Biogenética y control del riesgo para profesionales  
sanitarios

Economía de la Salud. Gestión Sanitaria

Desarrollo Emocional y Organizacional en tiempos de  
crisis

Formación postgrado: Master, Doctorados

Formación universitaria: Calidad en crisis

Estrategia para pacientes crónicos en el SNS

Seguridad de pacientes

Web 2.0.

Imaginación y creatividad

Motivación Profesional

Emociones: Control de estrés y “terapia de la risa”

La sanidad desde otros puntos de vista: publicidad,  
marketing...

Información/Secretaría

--OREXCO S/L OREXCO S/L www.congresoenfermeria2013.com

La cuota de inscripción incluye : 
• Documentación del Congreso
• Asistencia a Ponencias y Comunicaciones
• Asistencia a Seminarios y Talleres monográficos (por 

riguroso orden de inscripción, una vez determinado el 
cronograma y temporalidad de los mismos)

• Cafés de trabajo

TOTAL A INGRESAR :

Cuota única:       Antes del 1/02/2013    Después del 1/02/2013 

Sin comidas 
de Trabajo 40 Euros 50 Euros

Con 3 comidas 
de trabajo 60 Euros                         75 Euros

Plazas limitadas al aforoPlazas limitadas al aforo

Organiza: Enfermería del 

Hospital Virgen del Puerto



Avance de TALLERES:

1. Risoterapia

2. Estrategias para controlar el estrés

3. Estrategias Motivacionales para 
Profesionales Sanitarios 

4. Abordaje de la vía intraósea

5. Asistencia a múltiples víctimas

6. Vía aérea difícil.

7. ...

Avance de Conferencias Magistrales:Avance de Conferencias Magistrales: Ponencia: Ponencia: 

Avance de Seminarios Formativos:

1. Cuidados de Enfermería en Accesos Venosos

2. Estabilización y  Transporte del paciente crítico

3. Cineforum sobre seguridad del paciente con el 
Uso Adecuado del Medicamento

4. Terapia de Presión Negativa: Avances 
tecnológicos en la cicatrización de Heridas

5. Manejo del paciente incontinente

6. Abordaje de Enfermería en Heridas Crónicas.

7. ...
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Sra. Dª Carmen Ferrer Arnedo. Coordinadora de la Estrategia para Crónicos del 
Sistema Nacional de Salud. Gerente del Hospital de Guadarrama de Madrid. 

Enfermera y Fisioterapeuta. Licenciada en Antropología. Titulada Superior en 

Ciencias de la Salud: Enfermería, Bachelor and Nursing por Hogeschool - Zeeland.

Estrategia de Crónicos del Sistema Nacional 

de Salud: Enfermería en primera línea de 

acción

Sr. D. Emilio Ignacio García. Presidente de la Sociedad Española de Calidad 
Asistencial (SECA). Profesor Titular Facultad de Enfermería y Fisioterapia de la 

Universidad de Cádiz. Enfermero. Doctor en Salud Pública.

Propuestas para sostener y mejorar la 

calidad del sistema sanitario ¿Qué podemos 

hacer?

Sr. D. Julio César de la Torre Montero. Enfermero de Investigación Clínica. 
Hospital Clínico San Carlos Medical Oncology Dpt. Research Unit. Madrid. 

Investigación: la frontera en enfermería, 

limites y aspiraciones.

Sr. D. Joan Enric Torra i Bou. Enfermero. Master en gestión e investigación en 
heridas. Clinical Manager Iberia Smith & Nephew SAU Advanced Wound 

Management

Economía de la salud en tiempos de crisis. 

Como garantizar un óptimo cuidado en las 

heridas, un reto para la Enfermería.

Sr D. Franciso Javier Delgado Lista. Médico Especialista en Lípidos y
Arterioesclerosis del Hospital Reina Sofía de Córdoba. Doctor en Medicina.  

Investigador. Profesor Asociado Universidad de Córdoba

“De búhos, alondras y enfermeras: Como los 

genes regulan tu riesgo cardiovascular”. 

Sr. D. Miguel Ángel Máñez Ortiz.  Licenciado en Ciencias Económicas. Director 
Económico del Departamento de Salud de Sagunto (Valencia) 

La innovación y la web 2.0: ejes para 

transformar el sistema sanitario

Sr. D. Fidel López Espuela. Master en administración Sanitaria. DUE en Unidad 
de Ictus del Hospital San Pedro de Alcántara. Licenciado en Psicología

Investigar en Enfermería: Podemos y 

debemos

Sr. D. Serafín Fernández Salazar. Enfermero. Máster en Investigación e 
Innovación.  Coautor de "Cuidando.es" y "Cuidando.org".

Sr. D. Antonio Jesús Ramos Morcillo. Enfermero, Antropólogo. Máster en  
Investigación e Innovación. Coautor de "Cuidando.es" y "Cuidando.org".

Mírame, Diferénciate: una iniciativa

colaborativa a través de Internet y las Redes 

Sociales

Sr. D. Antonio Villafaina Barroso. Doctor en Farmacia por la Universidad de 
Salamanca. Especialista en Intervención Social. Coordinador responsable del 

Laboratorio de Prácticas Innovadoras en Polimedicación y Salud.

Seguridad del paciente polimedicado: 

Evidencias y experiencias... extremeñas. 

Premio Nacional del SNS.

Sra. Dª. Maria Esther Gorjón Peramato. Graduada en Enfermeria. Enfermera de 
Emergencias Extrahospitalarias. SACYL. Editora del Blog Signos Vitales 2.0

Sr. D. José Mª Cepeda Diez. Diplomado en Enfermería. Enfermero de 
Emergencias. Editor de los Blogs Salud Conectada, El Efecto Pigmalión y Cómete 

la Sopa.

Web 2.0 y sus aplicaciones en salud

Sr. D. Juan Diego Pedrera Zamorano. Catedrático de la Universidad de 
Extremadura. Director del Departamento de Enfermería. 

La Enfermería que demanda Europa

Sr. D. Francisco Tirado Altamirano. Director Decano del Centro Universitario de 
Plasencia. Enfermero. Responsable del Sistema de Calidad Interna. Universidad 

de Extremadura

Calidad en la formación universitaria: ¿Cómo 

nos afecta la crisis? 

Sr. D. José Manuel Párraga Sánchez. Supervisor de Calidad, Docencia e 
Investigación del Hospital Virgen del Puerto (SES). Profesor  a TP UNEX. 

Enfermero. Doctor en Psicología. Editor del Blog: Salud Emocional: IRIS

Desarrollo Emocional para Profesionales 

Sanitarios: Un nuevo Tiempo para Cuidar y 

para Cuidarnos.

Ponentes de Talleres y Seminarios:Ponentes de Talleres y Seminarios:
Sra. Dª. Judit Sánchez García. Profesora Titular. Dpto. Enfermería 
Universidad de las Palmas de Gran Canarias. Licenciada por el Hoogeschol 
Zeeland – Holanda. Monitora de risoterapia y dinámica de la risa.

Sr. D. Ricardo Delgado Sánchez. Diplomado en Enfermeria. Enfermero de 
Emergencias Extrahospitalarias. SACYL.

Sra. Dª. Maria Esther Gorjón Peramato. Graduada en Enfermeria. 
Enfermera de Emergencias Extrahospitalarias. SACYL. Editora del Blog 
Signos Vitels 2.0

Sra. Dª. Amaya Reid Cantalapiedra. Enfermera Hospitalizacion quirúrgica 
del Hospital del Henares de Madrid

Sr. D. Antonio Villafaina Barroso. Doctor en Farmacia por la Universidad 
de Salamanca. Especialista en Intervención Social. Coordinador responsable 
del Laboratorio de Prácticas Innovadoras en Polimedicación y Salud.

Sr. D. Francisco Machota de la Corte. Enfermero Especialista Clínico. 
Sevilla. 

Sr. Don Arnulfo González Sánchez. Psicólogo Clínico. Alicante.

Sr. D. José Mª Ruiz Pellejero. Enfermero de emergencias y director de 
formación del Instituto de Formación en Emergencias. Castilla y León.

Sr. D. Raúl Antunez Horcajo. Licenciado en Filosofía y Ciencias de la 
Educación. Doctorando en Educación, Investigación e Innovación, 
Diagnóstico y Orientación Educativa. Master Universitario de Investigación e 
Innovación  y Master en Formación de Formadores

Información/Secretaría

--OREXCO S/L  OREXCO S/L  www.congresoenfermeria2013.com


