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Informe de auditoria de cuentas anuales de PYMES emitido por un auditor independiente
Al Patronato de Fundacién de La Enfermeria de Cantabria:
Opinidn

Hemos auditado las cuentas anuales de PYMES de Fundacién de La Enfermeria de
Cantabria (la Fundacion), que comprenden el balance de situacion de PYMES a 31 de
diciembre de 2025, la cuenta de resultados de PYMES, y la memoria de PYMES
correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha.

En nuestra opinion, las cuentas anuales de PYMES adjuntas expresan, en todos los aspectos
significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacion financiera de la Fundacion a
31 de diciembre 2025, asi como de sus resultados correspondientes al ejercicio terminado
en dicha fecha, de conformidad con el marco normativo de informacion financiera
aplicable a la entidad en Espafa y, en particular, con los principios y criterios contables
contenidos en el mismo.

Fundamento de la opinidn

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la
actividad de auditoria de cuentas vigente en Espafia. Nuestras responsabilidades de

acuerdo con dichas normas se describen mas adelante en la seccion Responsabilidades del
auditor en relacion con la auditoria de las cuentas anuales de PYMES de nuestro informe.

Somos independientes de la Fundacion de conformidad con los requerimientos de ética,
incluidos los de independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas
anuales de PYMES en Espaiia segln lo exigido por la normativa reguladora de la actividad
de auditoria de cuentas. En este sentido, no hemos prestado servicios distintos a los de la
auditoria de cuentas ni han concurrido situaciones o circunstancias que, de acuerdo con lo
establecido en la citada normativa reguladora, hayan afectado a la necesaria
independencia de modo que se haya visto comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base
suficiente y adecuada para nuestra opinion.

Aspectos mds relevantes de la auditoria

Los aspectos mas relevantes de la auditoria son aquellos que, segin nuestro juicio
profesional, han sido considerados como los riesgos de incorrecciéon material mas
significativos en nuestra auditoria de las cuentas anuales de PYMES del periodo actual.
Estos riesgos han sido tratados en el contexto de nuestra auditoria de las cuentas anuales
de PYMES en su conjunto, y en la formacion de nuestra opinion sobre éstas, y no
expresamos una opinion por separado sobre esos riesgos.

BDO Auditores, S.L.P., inscrita en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas n°S 1.273, es una sociedad limitada espanola independiente, miembro de BDO
International Limited, una compania limitada por garantia del Reino Unido y forma parte de la red internacionat BDO de empresas independientes asociadas.
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Hemos determinado que no existen riesgos mas significativos considerados en la auditoria
que se deban comunicar en nuestro informe.

Responsabilidad de la Presidenta y la Secretaria del Patronato en relacién con las cuentas
anuales de PYMES

La Presidenta y la Secretaria del Patronato son responsables de formular las cuentas
anuales de PYMES adjuntas, de forma que expresen la imagen fiel del patrimonio, de la
situacion financiera y de los resultados de la Sociedad, de conformidad con el marco
normativo de informacion financiera aplicable a la Entidad en Espaia, y del control
interno que consideren necesario para permitir la preparacion de cuentas anuales de
PYMES libres de incorreccion material, debida a fraude o error.

En la preparacion de las cuentas anuales de PYMES, la Presidenta y la Secretaria del
Patronato son responsables de la valoracion de la capacidad de la Sociedad para continuar
como empresa en funcionamiento, revelando, segln corresponda, las cuestiones
relacionadas con la empresa en funcionamiento y utilizando el principio contable de
empresa en funcionamiento excepto si la Presidenta y la Secretaria del Patronato tienen
intencion de liquidar la Sociedad o de cesar sus operaciones, o bien no exista otra
alternativa realista.

Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de las cuentas anuales de
PYMES

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales de
PYMES en su conjunto estan libres de incorreccion material, debida a fraude o error, y
emitir un informe de auditoria que contiene nuestra opinion.

Seguridad razonable es un alto grado de seguridad pero no garantiza que una auditoria
realizada de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de
cuentas vigente en Espafia siempre detecte una incorrecciéon material cuando existe. Las
incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se consideran materiales si,
individualmente o de forma agregada, puede preverse razonablemente que influyan en las
decisiones econdmicas que los usuarios toman basandose en las cuentas anuales de PYMES.

BDO Auditores, S.L.P. es una sociedad limitada espafiola independiente, miembro de BDO International Limited, una compaiia limitada por garantia det
Reino Unido y forma parte de la red internacional BDO de empresas independientes asociadas. BDO es la marca comercial utilizada por toda la red BDO y

para todas sus firmas miembro.
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Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad
de auditoria de cuentas vigente en Espafia, aplicamos nuestro juicio profesional y
mantenemos una actitud de escepticismo profesional durante toda la auditoria. También:

Identificamos y valoramos los riesgos de incorreccién material en las cuentas anuales
de PYMES, debida a fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria
para responder a dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y
adecuada para proporcionar una base para nuestra opinion. El riesgo de no detectar
una incorreccion material debida a fraude es mas elevado que en el caso de una
incorreccion material debida a error, ya que el fraude puede implicar colusion,
falsificacion, omisiones deliberadas, manifestaciones intencionadamente erréneas, o la
elusion del control interno.

Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de
disenar procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcion de las
circunstancias, y no con la finalidad de expresar una opinion sobre la eficacia del
control interno de la Entidad.

Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacion revelada por la Presidenta y
Secretaria del Patronato.

Concluimos sobre si es adecuada la utilizacion, por la Presidenta y la Secretaria del
Patronato, del principio contable de empresa en funcionamiento y, basandonos en la
evidencia de auditoria obtenida, concluimos sobre si existe o no una incertidumbre
material relacionada con hechos o con condiciones que pueden generar dudas
significativas sobre la capacidad de la Sociedad para continuar como empresa en
funcionamiento. Si concluimos que existe una incertidumbre material, se requiere que
llamemos la atencion en nuestro informe de auditoria sobre la correspondiente
informacion revelada en las cuentas anuales de PYMES o, si dichas revelaciones no son
adecuadas, que expresemos una opinion modificada. Nuestras conclusiones se basan en
la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro informe de auditoria. Sin
embargo, los hechos o condiciones futuros pueden ser la causa de que la Sociedad deje
de ser una empresa en funcionamiento.

Evaluamos la presentacion global, (a estructura y el contenido de las cuentas anuales
de PYMES, incluida la informacion revelada, y si las cuentas anuales de PYMES
representan las transacciones y hechos subyacentes de un modo que logran expresar la
imagen fiel.

BDO Auditores, S.L.P. es una sociedad limitada espaiola independiente, miembro de BDO International Limited, una compadia limitada por garantia del
Reino Unido y forma parte de (a red internacional BDO de empresas independientes asociadas. BDO es ta marca comercial utitizada por toda la red BDO y
para todas sus firmas miembro.
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Nos comunicamos con la Presidenta y la Secretaria del Patronato de la Entidad en relacion
con, entre otras cuestiones, el alcance y el momento de realizacion de la auditoria
planificados y los hallazgos significativos de la auditoria, asi como cualquier deficiencia
significativa del control interno que identificamos en el transcurso de la auditoria.

Entre los riesgos significativos que han sido objeto de comunicacion a la Presidenta y la
Secretaria del Patronato de la Entidad, determinamos los que han sido de la mayor
significatividad en la auditoria de las cuentas anuales de PYMES del periodo actual y que
son, en consecuencia, los riesgos considerados mas significativos.

Describimos esos riesgos en nuestro informe de auditoria salvo que las disposiciones
legales o reglamentarias prohiban revelar publicamente la cuestion.

BDO Auditores, S.L.P. (ROAC $1273)

JAUDITORES
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Silvia Dom'\ uez Pinto (ROAC 19.966) BDO AUDITORES, SLP
Socia - Auditora de Cuentas
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Listado Estados Contables de
FUNDACION DE LA ENFERMERIA DE CANTABRIA

Balance de Situacion

ACTIVO Nota 2025 2024

A) ACTIVO NO CORRIENTE 649,10 2.265,20
I. Inmovilizado intangible 5 649,10 1.133,10
1. Bienes del Patrimonio Histérico 0,00 0,00
Il. Inmovilizado material 5 0,00 1.132,10
IV. Inversiones inmobiliarias 0,00 0,00
V. Inversiones en entidades del grupo y asociadas a largo plazo 0,00 0,00
VI. Inversiones financieras a largo plazo 0,00 0,00

VII. Activos por impuestos diferidos

B) ACTIVO CORRIENTE 56.116,88 63.011,19
|. Existencias 0,00 0,00
11. Usuarios y otros deudores de la actividad propia 6y8 0,00 1.261,67
11l. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 7.040,00 0,00
IV. Inversiones en entidades del grupo y asociadas a corto plazo 0,00 0,00
V. Inversiones financieras a corto plazo 0,00 0,00
V1. Periodificaciones a corto plazo 0,00 0,00
VII. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 8 49.076,88 61.749,52

TOTAL ACTIVO (A +B) 56.765,98 65.276,39



) Listado Estados Contaples de
FUNDACION DE LA ENFERMERIA DE CANTABRIA

PASIVO Nota 2025 2024
A) PATRIMONIO NETO 50.363,85 62.910,93
A-1) Fondos propios 10 50.363,85 62.910,93
|. Dotacién fundacional/Fondo social 30.000,00 30.000,00
1. Dotacién fundacional/Fondo social 30.000,00 30.000,00
2. (Dotacion fundacional no exigida/Fondo social no exigido) 0,00 0,00
Il. Reservas 63.415,26 63.415,26
11l. Excedentes de ejercicios anteriores -30.504,33 -26.446,70
IV. Excedente del ejercicio 3 -12.547,08 -4.057,63
A-2) Subvenciones, donaciones y legados recibidos 0,00 0,00
B) PASIVO NO CORRIENTE 0,00 0,00
I. Provisiones a largo plazo 0,00 0,00
Il. Deudas a largo plazo 0,00 0,00
1. Deudas con entidades de crédito 0,00 0,00
2. Acreedores por arrendamiento financiero 0,00 0,00
3. Otras deudas a largo plazo 0,00 0,00
11l. Deudas con entidades del grupo y asociadas a largo plazo 0,00 0,00
IV. Pasivos por impuesto diferidos 0,00 0,00
V. Periodificaciones a largo plazo 0,00 0,00
C) PASIVO CORRIENTE 6.402,13 2.365,46
I. Provisiones a corto plazo 0,00 0,00
Il. Deudas a corto plazo 0,00 0,00
1. Deudas con entidades de crédito 0,00 0,00
2. Acreedores por arrendamiento financiero 0,00 0,00
3. Otras deudas a corto plazo 0,00 0,00
11l. Deudas con entidades del grupo y asociadas a corto plazo 0,00 0,00
IV. Beneficiarios - Acreedores 0,00 0,00
V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 6.402,13 2.365,46
1. Proveedores 9 1.200,32 2.030,38
2. Otros acreedores 11 5.201,81 335,08
V1. Periodificaciones a corto plazo 0,00
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A +B +C) 56.765,98 65.276,39



Listado Estados Contables de

FUNDACION DE LA ENFERMERIA DE CANTABRIA

Cuenta de Pérdidas y Ganancias

Nota
PERDIDAS Y GANANCIAS

A) Excedente del ejercicio
1. Ingresos de la actividad propia
a) Cuotas de asociados y afiliados
b) Aportaciones de usuarios
¢) Ingresos de promociones, patrocinadores y colaboraciones 14.1
d) Subvenciones, donaciones y legados imputados al excedente del ejercicio
e) Reintegro de ayudas y asignaciones
2. Ventas y otros ingresos de la actividad mercantil 14.1
3. Gastos por ayudas y otros
a) Ayudas monetarias
b) Ayudas no monetarias
c) Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno
d) Reintegro de subvenciones, donaciones y legados
. Variacion de existencias de productos terminados y en curso de fabricacion
. Trabajos realizados por la entidad para su activo
. Aprovisionamientos 12
. Otros ingresos de la actividad
. Gastos de personal
. Otros gastos de la actividad 12
10. Amortizacion del inmovilizado 5
11. Subvenciones, donaciones y legados de capital traspasados al excedente del
ejercicio
12. Excesos de provisiones
13. Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado
A.1) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13)
14. Ingresos financieros
15. Gastos financieros
16. Variacion de valor razonable en instrumentos financieros
17. Diferencias de cambio
18. Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros
A.2) EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS (14+15+16+17+18)
A.3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2)
19. Impuestos sobre beneficios
A.4) Variacién de patrimonio neto reconocida en el excedente del ejercicio
(A.3+19)

©o0o~NO U~

B) Ingresos y gastos imputados directamente al patrimonio neto

1. Subvenciones recibidas

2. Donaciones y legados recibidos

3. Otros ingresos y gastos

4. Efecto impositivo
B.1) Variaciéon de PN por ingresos y gastos reconocidos directamente
patrimonio neto (1+2+3+4)

C) Reclasificaciones al excedente del ejercicio

1. Subvenciones recibidas

2. Donaciones y legados recibidos

3. Otros ingresos y gastos

4. Efecto impositivo
C.1) Variaciones de patrimonio neto por reclasificaciones al excedente del
ejercicio (1+2+3+4)

D) Variaciones de PN por ingresos y gastos imputados directamente al
patrimonio neto (B.1+C.1)

E) Ajustes por cambios de criterio

F) Ajustes por errores

G) Variaciones en la dotacion fundacional o fondo social
H) Otras variaciones

I) RESULTADO TOTAL, VARIACION DEL PATRIMONIO NETO EN EL
EJERCICIO (A.4+D+E+F+G+H)

Ejercicio 2025
0,00

0,00
37.080,00
0,00

0,00
37.080,00
0,00

0,00
5.153,56
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
-9.674,75
0,00

0,00
-43.485,24
-1.616,10
0,00

0,00

0,00
-12.542,53
0,00

-4,55

0,00

0,00

0,00

-4,55
-12.547,08
0,00

-12.547,08

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

-12.547,08

Ejercicio 2024
0,00

0,00
34.750,00
0,00

0,00
34.750,00
0,00

0,00
7.429,13
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
-5.711,96
0,00

0,00
-38.728,16
-1.790,79
0,00

0,00
0,00
-4.051,78
0,00
5,85
0,00
0,00
0,00
5,85
-4.057,63
0,00

-4.057,63

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

-4.057,63
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MEMORIA 2025 (PYMES)

FUNDACION DE LA ENFERMERIA DE CANTABRIA G39701669

01 - ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

La entidad FUNDACION DE LA ENFERMERIA DE CANTABRIA, a que se refiere la presente memoria se constituy6 el afio

2009 y tiene su domicilio social y fiscal en Cl Gravina n° 7 Bj de Santander (Cantabria). El Régimen Juridico en el momento de su
constitucion fue de Fundacion.

La Entidad tiene como actividad principal: Docencia y promocion de la Enfermeria.

La actividad actual de la entidad coincide con su objeto fundacional.

El articulo 6 de sus estatutos sociales cita como finalidad general de la entidad propiciar, potenciar y desarrollar eventos,

programas y acciones dirigidas a prestar todo tipo de servicios, profesionales, sociales, de cooperaciéon al desarrollo, formacion,
culturales de ocio y especial incidencia en el personal sanitario y demés personas a él vinculado.

La Fundacion para conseguir esta finalidad se propone:

1.

2.

10.

11.

12.

Realizar acciones dirigidas a poner en marcha y desarrollar servicios de formacion para el personal sanitario y su entorno.

Desarrollar actuaciones y programas sociales, culturales y de ocio, dirigidos al personal sanitario, su entorno o a la sociedad
céntabra en general.

Favorecer el desarrollo de nuevas tecnologias de la informacion y la comunicacién y de cualquier otro tipo, que sirvan o puedan
servir de apoyo al cumplimiento de los fines de la Fundacion.

Fomentar la investigacion en el ambito sanitario y sociosanitario para el desarrollo y mejora de la practica profesional de
enfermeria.

Disefiar y desarrollar programas y proyectos relacionados con el sistema sanitario o sociosanitario cantabro, con los
profesionales, su capacitacion profesional y su evolucion y desarrollo formativo.

Propiciar un marco permanente de encuentro entre profesionales y organizaciones de los &mbitos sanitarios y sociosanitarios
de Cantabria.

Propiciar las actuaciones pertinentes para la construcciéon y promocion de viviendas, urbanizacion de terrenos, gestion de
actividades urbanisticas y otras actuaciones complementarias en relacién a dichos fines.

Propiciar el establecimiento de acuerdos, contratos y convenios reciprocos o multilaterales con entidades, organizaciones e
instituciones publicas o privadas, que tiendan a incrementar la cooperacion entre las mismas, en interés de la prestacion de
servicios y actividades antes indicados.

Realizar estudios y andlisis territoriales, demograficos, estadisticos y sociolégicos relativos a las necesidades de todo tipo del
personal sanitario y demas destinatarios de su actividad.

Participar, colaborar y propiciar la creacion de instrumentos materiales que desarrollen la actividad que constituye su fin.

Preparar, promover y ejecutar programas y acciones de cooperacion, al desarrollo de personas, sectores y comunidades
necesitadas en el &mbito de Cantabria, espafiol e internacional.

Realizar cuantas otras actividades que contribuyan al mejor y mas efectivo cumplimiento de su objeto.

El Patronato tendra plena libertad para determinar la actividad de la Fundacion dentro de sus fines, hacia aquellos objetos concretos
que, a juicio de aquel, sean los méas adecuados o convenientes en cada momento.

La moneda funcional con la que opera la entidad es el euro. Para la formulacién de estos estados financieros en euros se han
seguido los criterios establecidos en el Plan general contable tal y como figura en el apartado 4. Normas de registro y valoracion.

02 - BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

1. Imagen fiel:

Las cuentas anuales del ejercicio 2025 adjuntas han sido formuladas por la presidenta y la secretaria del Patronato a partir de

los registros contables de la entidad a 31 de diciembre de 2025y en ellas se han aplicado los principios contables y criterios de valoracion
recogidos en:



MEMORIA 2025 (PYMES)

FUNDACION DE LA ENFERMERIA DE CANTABRIA G39701669

. - Real Decreto 1/2021, de 12 de enero, por el que se modifican entre otros las normas de adaptacion del Plan General de Contabilidad
a las entidades sin fines lucrativos aprobadas por el Real Decreto 1491/2011, de 24 de octubre.;

.- las Resoluciones de 26 de marzo de 2013, del ICAC, por las que se aprueban el Plan de Contabilidad de entidades sin fines lucrativos
y el Plan de Contabilidad de pequefias y medianas entidades sin fines lucrativos, en todo lo no modificado especificamente por las
normas anteriores, seré de aplicacion el Real Decreto 1514/2007, por el que se aprueba el Plan General de Contabilidad;

. -la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones;

.- la Ley de Cantabria 6/2020, de 15 de julio, de Fundaciones de Cantabria;

. -la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y;

. - el resto de las disposiciones legales vigentes en materia contable, y muestran la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera
y de los resultados de la Entidad.

No existen razones excepcionales por las que, para mostrar la imagen fiel, no se hayan aplicado disposiciones legales en
materia contable.

Las Cuentas Anuales adjuntas se someteran a la aprobacion del Patronato de la Fundacién estimandose que seran aprobadas
sin modificacion alguna.

Las Cuentas Anuales del ejercicio anterior, fueron aprobadas por el Patronato, el 26 de Junio de 2025.
2. Principios contables:

No ha sido necesario, ni se ha creido conveniente por parte de la administracion de la entidad, la aplicacion de principios
contables facultativos distintos de los obligatorios a que se refiere el art. 38 del cddigo de comercio y la parte primera del plan general
de contabilidad.

3. Aspectos criticos de la valoracién y estimacién de la incertidumbre:

La Entidad ha elaborado sus estados financieros bajo el principio de entidad en funcionamiento, sin que exista ningun tipo de
riesgo importante que pueda suponer cambios significativos en el valor de los activos o pasivos en el ejercicio siguiente.

4. Comparacion de la informacion:

Las cuentas anuales presentan a efectos comparativos, con cada una de las partidas del balance y de la cuenta de resultados,
ademas de las cifras del ejercicio 2025, las correspondientes al ejercicio anterior. Asimismo, la informacién contenida en esta memoria
referida al ejercicio 2025 se presenta, a efectos comparativos con la informacion del ejercicio 2024.

5. Elementos recogidos en varias partidas
No existen elementos patrimoniales del Activo o del Pasivo que figuren en méas de una partida del Balance.

6. Cambios en criterios contables

Durante el ejercicio 2025 no se han producido cambios significativos de criterios contables respecto a los criterios aplicados
en el ejercicio anterior.

7. Correccion de errores

Las cuentas anuales del ejercicio 2025 no incluyen ajustes realizados como consecuencia de errores detectados en el ejercicio.
8. Importancia Relativa

Al determinar la informacion a desglosar en la presente memoria sobre las diferentes partidas de los estados financieros u

otros asuntos, la Entidad, de acuerdo con el Marco Conceptual de las normas de adaptacion del Plan General de Contabilidad a las
entidades sin fines lucrativos, ha tenido en cuenta la importancia relativa en relacion con las cuentas anuales del ejercicio 2025.

03 - EXCEDENTE DEL EJERCICIO

[ BASE DE REPARTO | 2025 | 2024 |
[ Pérdidas y ganancias -12.547,08 | -4.057,63 |
[ Total -12.547,08 | -4.057,63 |
[ DISTRIBUCION 2025 | 2024 |
[ A compensar Excedentes negativos de ejercicios anteriores 0,00 | 0,00 |
[ A Excedentes negativos de ejercicios anteriores -12.547,08 | -4.057,63 |
[ Total distribuido -12.547,08 | -4.057,63 |
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04 - NORMAS REGISTRO Y VALORACION

Se han aplicado los siguientes criterios contables:
01. Inmovilizado intangible:

Los activos intangibles se registran por su coste de adquisicién y o/produccion y, posteriormente, se valoran a su coste menos,
segun proceda, su correspondiente amortizacion acumulada y o/pérdidas por deterioro que hayan experimentado. Estos activos se
amortizan en funcién de su vida util.

La Entidad reconoce cualquier pérdida que haya podido producirse en el valor registrado de estos activos con origen en su
deterioro, los criterios para el reconocimiento de las pérdidas por deterioro de estos activos y, si procede, de las recuperaciones de las
pérdidas por deterioro registradas en ejercicios anteriores son similares a los aplicados para los activos materiales.

Los activos intangibles se amortizan linealmente en funcién de los afios de vida Util estimada que se han considerado que
son 5 afios.

Analizados todos los factores, no se reconocen inmovilizados intangibles con vida util indefinida.
02. Inmovilizado material:

La partida de inmovilizado material incluye exclusivamente bienes de inmovilizado no generadores de flujos de efectivo debido
a que Unicamente se destinan a una finalidad distinta a la de generar un rendimiento comercial.

Los bienes comprendidos en el inmovilizado material se han valorado por el precio de adquisiciéon o coste de produccion y
minorado por las correspondientes amortizaciones acumuladas y cualquier pérdida por deterioro de valor conocida. El precio de
adquisicion o coste de produccion incluye los gastos adicionales que se producen necesariamente hasta la puesta en condiciones de
funcionamiento del bien.

a) Amortizaciones

Las amortizaciones se han establecido de manera sistematica y racional en funcién de la vida Gtil de los bienes y de su valor
residual, atendiendo a la depreciacion que normalmente sufren por su funcionamiento, uso y disfrute, sin perjuicio de considerar también
la obsolescencia técnica o comercial que pudiera afectarlos. Se ha amortizado de forma independiente cada parte de un elemento del
inmovilizado material y de forma linea:

Afios de vida util estimada
Equipos para procesos de informacion 5

b) Deterioro de valor de los activos materiales no generadores de flujos de efectivo

Se produce una pérdida por deterioro del valor de un elemento del inmovilizado material no generador de flujos de efectivo
cuando su valor contable supera a su importe recuperable, entendido éste como el mayor importe entre su valor razonable menos los
costes de venta y su valor en uso. A tal efecto, el valor en uso se determina por referencia al coste de reposicion.

A la fecha de cierre de cada ejercicio, la entidad evalla si existen indicios de que algun inmovilizado material o, en su caso,
alguna unidad de explotacion o servicio puedan estar deteriorados, en cuyo caso, estima sus importes recuperables efectuando las
correcciones valorativas que procedan.

Los calculos del deterioro de los elementos del inmovilizado material se efectuaran elemento a elemento de forma
individualizada.

Las correcciones valorativas por deterioro de los elementos del inmovilizado material no generadores de flujos de efectivo, asi
como su reversion cuando las circunstancias que las motivaron hubieran dejado de existir, se reconocen como un gasto o un ingreso,
respectivamente, en la cuenta de resultados. La reversion del deterioro tiene como limite el valor contable del inmovilizado que estaria
reconocido en la fecha de reversion si no se hubiese registrado el deterioro del valor.

c) Costes de renovacién, ampliacion o mejora:

Durante el ejercicio no se han incurrido costes de renovacion, ampliacion o mejora de los bienes de inmovilizado no
generadores de flujos de efectivo.

d) Inmovilizado cedido por la entidad sin contraprestacion
En el presente ejercicio no se han cedido bienes del inmovilizado material.
03. Permutas:

Durante el ejercicio no se ha producido ninguna permuta.
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04. Créditos y débitos por la actividad propia:
La presente norma se aplicara a:

Créditos por la actividad propia: son los derechos de cobro que se originan en el desarrollo de la actividad propia frente a los
beneficiarios, usuarios, patrocinadores y afiliados.

Las cuotas, donativos y otras ayudas similares, procedentes de patrocinadores, afiliados u otros deudores, con vencimiento a
corto plazo, originan un derecho de cobro que se contabiliza por su valor nominal. Si el vencimiento supera el citado plazo, se
reconoceran por su valor actual. La diferencia entre el valor actual y el nominal del crédito se registra como un ingreso financiero en la
cuenta de resultados de acuerdo con el criterio del coste amortizado.

Los préstamos concedidos en el ejercicio de la actividad propia a tipo de interés cero o por debajo del interés de mercado se
contabilizan por su valor razonable. La diferencia entre el valor razonable y el importe entregado se reconoce, en el momento inicial,
como un gasto en la cuenta de resultados de acuerdo con su naturaleza. Después de su reconocimiento inicial, la reversion del descuento
practicado se contabiliza como un ingreso financiero en la cuenta de resultados.

Al menos al cierre del ejercicio, se efecttian las correcciones valorativas necesarias siempre que exista evidencia objetiva de
que se ha producido un deterioro de valor en estos activos, que se contabilizan aplicando el criterio del coste amortizado.

Débitos por la actividad propia: son las obligaciones que se originan por la concesion de ayudas y otras asignaciones a los
beneficiarios de la entidad en cumplimiento de los fines propios.

Las ayudas y otras asignaciones concedidas por la entidad a sus beneficiarios, con vencimiento a corto plazo, originan el
reconocimiento de un pasivo por su valor nominal. Si el vencimiento supera el citado plazo, se reconoce por su valor actual. La diferencia
entre el valor actual y el nominal del débito se contabiliza como un gasto financiero en la cuenta de resultados de acuerdo con el criterio
del coste amortizado.

Si la concesidn de la ayuda es plurianual, el pasivo se registra por el valor actual del importe comprometido en firme de forma
irrevocable e incondicional. Se aplica este mismo criterio en aquellos casos en los que la prolongacion de la ayuda no estd sometida a
evaluaciones periddicas, sino al mero cumplimiento de tramites formales o administrativos.

05. Ingresos y gastos:

Los ingresos y gastos se imputan en funcion del criterio del devengo con independencia del momento en que se produce la
corriente monetaria o financiera derivada de ellos.

No obstante, la Entidad Unicamente contabiliza los beneficios realizados a la fecha de cierre del ejercicio, en tanto que los
riesgos y las pérdidas previsibles, aun siendo eventuales, se contabilizan tan pronto son conocidos.

Los ingresos por la venta de bienes o servicios se reconocen por el valor razonable de la contrapartida recibida o a recibir
derivada de los mismos. Los descuentos por pronto pago, por volumen u otro tipo de descuentos, asi como los intereses incorporados
al nominal de los créditos, se registran como una minoracién de los mismos. No obstante, la Entidad incluye los intereses incorporados
a los créditos comerciales con vencimiento no superior a un afio que no tienen un tipo de interés contractual, cuando el efecto de no
actualizar los flujos de efectivo no es significativo.

Los descuentos concedidos a clientes se reconocen en el momento en que es probable que se van a cumplir las condiciones
que determinan su concesion como una reduccion de los ingresos por ventas.

Los anticipos a cuenta de ventas futuras figuran valorados por el valor recibido.
Las ayudas otorgadas por la entidad se reconocen en el momento en que se apruebe su concesion.
Las cuotas de usuarios o afiliados se reconocen como ingresos en el periodo al que corresponden.

Los ingresos procedentes de promociones para captacion de recursos, de patrocinadores y de colaboraciones se reconocen
cuando las campafias y actos se producen.

06. Activos financieros y pasivos financieros:

La entidad tiene registrados en el capitulo de instrumentos financieros, aquellos contratos que dan lugar a un activo financiero
en una empresa y, simultineamente, a un pasivo financiero o a un instrumento de patrimonio en otra empresa. Por tanto, la presente
norma resulta de aplicacion a los siguientes instrumentos financieros:

a) Activos financieros:

- Efectivo y otros activos liquidos equivalentes.

- Créditos por operaciones comerciales: clientes y deudores varios;

- Créditos a terceros: tales como los préstamos y créditos financieros concedidos, incluidos los surgidos de la venta de activos
no corrientes;

- Valores representativos de deuda de otras empresas adquiridos: tales como las obligaciones, bonos y pagarés;

- Instrumentos de patrimonio de otras empresas adquiridos: acciones, participaciones en instituciones de inversién colectiva y
otros instrumentos de patrimonio;
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- Derivados con valoracion favorable para la empresa: entre ellos, futuros, opciones, permutas financieras y compraventa de
moneda extranjera a plazo, y

- Otros activos financieros: tales como depésitos en entidades de crédito, anticipos y créditos al personal, fianzas y depdsitos
constituidos, dividendos a cobrar y desembolsos exigidos sobre instrumentos de patrimonio propio.

b) Pasivos financieros:

- Débitos por operaciones comerciales: proveedores y acreedores varios;

- Deudas con entidades de crédito;

- Obligaciones y otros valores negociables emitidos: tales como bonos y pagarés;

- Derivados con valoracion desfavorable para la entidad: entre ellos, futuros, opciones, permutas financieras y compraventa de
moneda extranjera a plazo;

- Deudas con caracteristicas especiales, y

- Oftros pasivos financieros: deudas con terceros, tales como los préstamos y créditos financieros recibidos de personas o
empresas que no sean entidades de crédito incluidos los surgidos en la compra de activos no corrientes, fianzas y depoésitos
recibidos y desembolsos exigidos por terceros sobre participaciones.

¢) Instrumentos de patrimonio propio: todos los instrumentos financieros que se incluyen dentro de los fondos propios, tal como las
acciones ordinarias emitidas.

6.1. Inversiones financieras a largo y corto plazo

Préstamos y cuentas por cobrar: se registran a su coste amortizado, correspondiendo al efectivo entregado, menos las
devoluciones del principal efectuadas, més los intereses devengados no cobrados en el caso de los préstamos, y al valor actual de la
contraprestacion realizada en el caso de las cuentas por cobrar. La Entidad registra los correspondientes deterioros por la diferencia
existente entre el importe a recuperar de las cuentas por cobrar y el valor en libros por el que se encuentran registradas.

Inversiones mantenidas hasta su vencimiento: aquellos valores representativos de deuda, con una fecha de vencimiento fijada,
cobros de cuantia determinada o determinable, que se negocien en un mercado activo y que la Entidad tiene intencion y capacidad de
conservar hasta su vencimiento. Se contabilizan a su coste amortizado.

Las inversiones en entidades del grupo, multigrupo y asociadas.

Inversiones disponibles para la venta: son el resto de las inversiones que no entran dentro de las cuatro categorias anteriores, viniendo
a corresponder casi a su totalidad a las inversiones financieras en capital, con una inversién inferior al 20%. Estas inversiones figuran
en el balance adjunto por su valor razonable cuando es posible determinarlo de forma fiable. En el caso de participaciones en sociedades
no cotizadas, normalmente el valor de mercado no es posible determinarlo de manera fiable por lo que, cuando se da esta circunstancia,
se valoran por su coste de adquisicion o por un importe inferior si existe evidencia de su deterioro.

6.2. Pasivos financieros

Los préstamos, obligaciones y similares se registran inicialmente por el importe recibido, neto de costes incurridos en la
transaccion. Los gastos financieros, incluidas las primas pagaderas en la liquidacién o el reembolso y los costes de transaccion, se
contabilizan en la cuenta de resultados segun el criterio del devengo utilizando el método del interés efectivo. El importe devengado y
no liquidado se afiade al importe en libros del instrumento en la medida en que no se liquidan en el periodo en que se producen.

6.3. Inversiones en entidades del grupo, multigrupo y asociadas

Las inversiones en entidades del grupo, multigrupo y asociadas, se valoran inicialmente por su coste, que equivale al valor
razonable de la contraprestacion entregada mas los costes de transaccion.

Al menos al cierre del ejercicio, la Entidad procede a evaluar si ha existido deterioro de valor de las inversiones. Las
correcciones valorativas por deterioro y en su caso la reversion, se llevan como gasto o ingreso, respectivamente, en la cuenta de
resultados.

La correccion por deterioro se aplicara siempre que exista evidencia objetiva de que el valor en libros de una inversién no sera
recuperable. Se entiende por valor recuperable, el mayor importe entre su valor razonable menos los costes de venta y el valor actual
de los flujos de efectivo futuros derivados de la inversion, calculados bien mediante la estimacion de los que se espera recibir como
consecuencia del reparto de dividendos realizados por la empresa participada y de la enajenacion o baja en cuentas de la inversiéon
misma, bien mediante la estimacion de su participacion en los flujos de efectivo que se espera que sean generados por la empresa
participada. Salvo mejor evidencia del importe recuperable, se tomara en consideracion el patrimonio neto de la Entidad participada
corregido por las plusvalias tacitas existentes en la fecha de la valoracion.

Los pasivos financieros y los instrumentos de patrimonio se clasifican conforme al contenido de los acuerdos contractuales
pactados y teniendo en cuenta el fondo econémico. Un instrumento de patrimonio es un contrato que representa una participacion
residual en el patrimonio del grupo una vez deducidos todos sus pasivos.

6.4. Valor razonable

El valor razonable es el precio que se recibe por la venta de un activo o se paga para transferir o cancelar un pasivo mediante
una transaccion ordenada entre participantes en el mercado en la fecha de valoracion. El valor razonable se determina sin practicar
ninguna deduccion por los costes de transaccion en que pudiera incurrirse por causa de enajenacion o disposicion de otros medios. No
tendra en ningun caso el caracter de valor razonable el que sea resultado de una transaccion forzada, urgente o como consecuencia de
una situacion de liquidacion involuntaria.
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Con caracter general, en la valoraciéon de instrumentos financieros valorados a valor razonable, la entidad calcula éste por
referencia a un valor fiable de mercado, constituyendo el precio cotizado en un mercado activo la mejor referencia de dicho valor
razonable. Para aquellos instrumentos respecto de los cuales no exista un mercado activo, el valor razonable se obtiene, en su
caso, mediante la aplicacion de modelos y técnicas de valoracion.

07. Impuesto sobre beneficios:

El gasto por impuesto sobre beneficios representa la suma del gasto por impuesto sobre beneficios del ejercicio, asi como por
el efecto de las variaciones de los activos y pasivos por impuestos anticipados, diferidos y créditos fiscales.

El gasto por impuesto sobre beneficios del ejercicio se calcula mediante la suma del impuesto corriente (en el resultado
contable se ha reducido el importe de los resultados procedentes de las actividades exentas) que resulta de la aplicacion del tipo de
gravamen sobre la base imponible del ejercicio, tras aplicar las deducciones que fiscalmente son admisibles, mas la variacion de los
activos y pasivos por impuestos anticipados / diferidos y créditos fiscales, tanto por bases imponibles negativas como por deducciones.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos incluyen las diferencias temporales que se identifican como aquellos importes
que se prevén pagadores o recuperables por las diferencias entre los importes en libros de los activos y pasivos y su valor fiscal, asi
como las bases imponibles negativas pendientes de compensacion y los créditos por deducciones fiscales no aplicadas fiscalmente.
Estos importes se registran aplicando a la diferencia temporal o crédito que corresponda el tipo de gravamen al que se espera
recuperarlos o liquidarlos.

Se reconocen pasivos por impuestos diferidos para todas las diferencias temporales imponibles. Por su parte, los activos por
impuestos diferidos, identificados con diferencias temporales, bases imponibles negativas y deducciones pendientes de compensar, sélo
se reconocen en el supuesto de que se considere probable que la Entidad tenga en el futuro suficientes ganancias fiscales contra las
cuales poder hacerlas efectivas.

Con ocasion de cada cierre contable, se revisan los impuestos diferidos registrados (tanto activos como pasivos) con objeto
de comprobar que se mantienen vigentes, efectuandose las oportunas correcciones a los mismos de acuerdo con los resultados de los
analisis realizados.

08. Provisiones y contingencias:

Las cuentas anuales de la Entidad recogen todas las provisiones significativas en las cuales es mayor la probabilidad que se
haya de atender la obligacion. Las provisiones se reconocen Unicamente en base a hechos presentes o pasados que generen
obligaciones futuras. Se cuantifican teniendo en consideracion la mejor informacién disponible sobre las consecuencias del suceso que
las motivan y son reestimadas con ocasion de cada cierre contable. Se utilizan para afrontar las obligaciones especificas para las cuales
fueron originalmente reconocidas. Se procede a su reversion total o parcial, cuando estas obligaciones dejan de existir o disminuyen.

09. Subvenciones, donaciones y legados:

Las subvenciones, donaciones y legados no reintegrables se contabilizan como ingresos directamente imputados al patrimonio
neto y se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias como ingresos sobre una base sisteméatica y racional de forma correlacionada
con los gastos derivados del gasto o inversion objeto de la subvencién, donacion o legado.

En las subvenciones, donaciones o legados concedidos por los asociados, fundadores o patronos se sigue este mismo criterio,
salvo que se otorgasen a titulo de dotacion fundacional o fondo social, en cuyo caso se reconocen directamente en los fondos propios
de la entidad. También se reconocen directamente en los fondos propios, las aportaciones efectuadas por un tercero a la dotacién
fundacional o al fondo social.

Las subvenciones, donaciones y legados que tengan caréacter de reintegrables se registran como pasivos de la entidad hasta
que adquieren la condicion de no reintegrables. A estos efectos, se consideran no reintegrables cuando existe un acuerdo individualizado
de concesion de la subvencién, donacion o legado a favor de la entidad, se han cumplido las condiciones establecidas para su concesién
y no existan dudas razonables sobre su recepcion.

Las subvenciones, donaciones y legados de caracter monetario se valoran por el valor razonable del importe concedido. Las
de caracter no monetario o en especie se valoran por el valor razonable del bien o servicio recibido, siempre que el valor razonable del
citado bien o servicio pueda determinarse de manera fiable.

10. Combinaciones de negocios:
Durante el ejercicio no se han realizado operaciones de esta naturaleza.
11. Negocios conjuntos:
No existe ninguna actividad econémica controlada conjuntamente con otra persona fisica o juridica.
12. Transacciones entre partes vinculadas:
Las operaciones entre entidades vinculadas se contabilizan de acuerdo con las normas generales. Los elementos objeto de

las transacciones que se realicen se contabilizaran en el momento inicial por su valor razonable. La valoracion posterior se realiza de
acuerdo con lo previsto en las normas particulares para las cuentas que corresponda.

10
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Esta norma de valoracion afecta a las partes vinculadas que se explicitan en la Norma de elaboracién de las cuentas anuales
132 del Plan General de Contabilidad y en la Norma 112 de valoracion de las normas de adaptacion. En este sentido:

a) Seentenderaque una entidad forma parte del grupo cuando ambas estén vinculadas por una relacion de control, directa o indirecta,
analoga a la prevista en el articulo 42 del Cédigo de Comercio, o cuando las empresas estén controladas por cualquier medio por
una o varias personas juridicas que actien conjuntamente o se hallen bajo direccién Unica por acuerdos o clausulas estatutarias.
En particular, se presumira que dos entidades no lucrativas tienen la consideracion de entidades del grupo cuando ambas
entidades coincidan en la mayoria de personas que componen sus respectivos 6rganos de gobierno.

b) Se entendera que una entidad es asociada cuando, sin que se trate de una entidad del grupo en el sentido sefialado, la entidad o
las personas fisicas dominantes, ejerzan sobre esa entidad asociada una influencia significativa, tal como se desarrolla
detenidamente en la citada Norma de elaboracion de cuentas anuales 132.

c) Una parte se considera vinculada a otra cuando una de ellas ejerce o tiene la posibilidad de ejercer directa o indirectamente o en
virtud de pactos o acuerdos entre accionistas o participes, el control sobre otra o una influencia significativa en la toma de
decisiones financieras y de explotacion de la otra, tal como se detalla detenidamente en la Norma de elaboracion de cuentas
anuales 152.

Se consideran partes vinculadas a la Entidad, adicionalmente a las entidades del grupo, asociadas y multigrupo, a las personas
fisicas que posean directa o indirectamente alguna participacion en la Entidad, o en su dominante, de manera que les permita ejercer
sobre una u otra una influencia significativa, asi como a sus familiares préximos, al personal clave de la Entidad o de su dominante
(personas fisicas con autoridad y responsabilidad sobre la planificacion, direccién y control de las actividades de la entidad, ya sea
directa o indirectamente), entre la que se incluyen los Administradores y los Directivos, junto a sus familiares préximos, asi como a las
entidades sobre las que las personas mencionadas anteriormente puedan ejercer una influencia significativa. Asimismo, tienen la
consideracion de parte vinculadas las empresas que compartan algin consejero o directivo con la Entidad, salvo cuando éste no ejerza
una influencia significativa en las politicas financiera y de explotacién de ambas, y, en su caso, los familiares proximos del representante
persona fisica del Administrador, persona juridica, de la Entidad.

05 - INMOVILIZADO MATERIAL, INTANGIBLE E INVERSIONES INMOBILIARIAS

1.a) Andlisis del movimiento comparativo del ejercicio actual y anterior del inmovilizado material e intangible y de sus
correspondientes amortizaciones acumuladas y correcciones valorativas por deterioro de valor acumulado:

Movimientos del inmovilizado material

Importe 2025

Importe 2024

SALDO INICIAL BRUTO 11.189,73 11.189,73
(+) Entradas 0,00 0,00
(+) Correcciones de valor por actualizacion 0,00 0,00
(-) Salidas 495,86 0,00
SALDO FINAL BRUTO 10.693,87 11.189,73

Movimientos amortizacion del inmovilizado material

Importe 2025

Importe 2024

SALDO INICIAL BRUTO 10.057,63 8.750,84
(+) Aumento por dotaciones 1.132,10 1.306,79
(+) Aum. amort. acum. por efecto de actualizacion 0,00 0,00
(+) Aumentos por adquisiciones o traspasos 0,00 0,00
(-) Disminuciones por salidas, bajas y traspasos 495,86 0,00
SALDO FINAL BRUTO 10.693,87 10.057,63

Movimiento correcciones de valor por deterioro, inmovilizado
material

Importe 2025

Importe 2024

SALDO INICIAL BRUTO 0,00 0,00
(+) Correcciones valorativas por deterioro 0,00 0,00
(-) Reversion de correc. valorativas por deterioro 0,00 0,00
(-) Disminuciones por salidas, bajas o traspasos 0,00 0,00
SALDO FINAL BRUTO 0,00 0,00
Movimiento del inmovilizado intangible Importe 2025 Importe 2024

SALDO INICIAL BRUTO 6.259,45 6.259,45
(+) Entradas 0,00 0,00
(+) Correcciones de valor por actualizacion 0,00 0,00
(-) Salidas 814,45 0,00
SALDO FINAL BRUTO 5.445,00 6.259,45
Movimientos amortizacion inmovilizado intangible Importe 2025 Importe 2024

SALDO INICIAL BRUTO 5.126,35 4.642,35
(+) Aumento por dotaciones 484,00 484,00
(+) Aum. amort. acum. por efecto de actualizacion 0,00 0,00
(+) Aumentos por adquisiciones o traspasos 0,00 0,00
(-) Disminuciones por salidas, bajas y traspasos 814,45 0,00
SALDO FINAL BRUTO 4.795,90 5.126,35
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_Movim_iento correcciones de valor por deterioro, inmovilizado Importe 2025 Importe 2024
intangible

SALDO INICIAL BRUTO 0,00 0,00
(+) Correcciones valorativas por deterioro 0,00 0,00
(-) Reversion de correc. valorativas por deterioro 0,00 0,00
(-) Disminuciones por salidas, bajas o traspasos 0,00 0,00
SALDO FINAL BRUTO 0,00 0,00

2. Informacion sobre:

a) No se han producido correcciones valorativas por deterioro de cuantia significativa, reconocida o revertida durante el ejercicio del

inmovilizado material no generador de flujos de efectivo.

b) No se han cedido inmuebles a la entidad y tampoco ésta ha cedido ninguno.

c) Los coeficientes de amortizacion utilizados son:

Coeficiente

| Equipos para procesos de lainformacion

20% - 25%

06 - USUARIOS Y OTROS DEUDORES DE LA ACTIVIDAD PROPIA

A continuacion, se indican los movimientos que ha tenido la partida del Balance B.II. Usuarios y otros deudores de la actividad

propia:

| Usuarios y otros deudores de la actividad propia

Importe 2025

Importe 2024

SALDO INICIAL BRUTO 1.261,67 0,00
(+) Aumento por adquisiciones o traspasos 42.233,56 7.429,13
(-) Disminuciones por salidas, bajas o traspasos 36.455,23 6.167,46
SALDO FINAL BRUTO 7.040,00 1.261,67
SALDO INICIAL correcciones de valor por deterioro 0,00 0,00
(+) Correcciones valorativas por deterioro 0,00 0,00
(-) Reversion de correcc. valor deterioro 0,00 0,00
SALDO FINAL 7.040,00 1.261,67
SALDO INICIAL NETO 1.261,67 900,00
SALDO FINAL NETO 7.040,00 1.261,67

07 - BENEFICIARIOS - ACREEDORES

En los ejercicios 2024 y 2025 no ha habido movimientos en la partida del Balance C.IV” Beneficiarios-Acreedores”.

08 - ACTIVOS FINANCIEROS

1. A continuacion, se muestra el valor en libros de cada una de las categorias de activos financieros sefialadas en la norma
de registro y valoracion novena, sin incluirse las inversiones en patrimonio de entidad de grupo, multigrupo y asociadas:

a) Activos financieros a largo plazo:

Durante los ejercicios 2024 y 2025 la entidad no ha tenido activos financieros a largo plazo.
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b) Activos financieros a corto plazo:

Instrumentos de patrimonio cp

Importe 2025

Importe 2024

Activos financieros mantenidos para negociar 0,00 0,00
Activos financieros a coste amortizado 0,00 0,00
Activos financieros a coste 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00
Valores representativos de deuda cp Importe 2025 Importe 2024

Activos financieros mantenidos para negociar 0,00 0,00
Activos financieros a coste amortizado 0,00 0,00
Activos financieros a coste 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00
Créditos, derivados y otros cp Importe 2025 Importe 2024

Activos financieros mantenidos para negociar 0,00 0,00
Activos financieros a coste amortizado 7.040,00 0,00
Activos financieros a coste 56.116,88 63.011,19
TOTAL 56.116,88 63.011,19
Total activos financieros cp Importe 2025 Importe 2024

Activos financieros mantenidos para negociar 0,00 0,00
Activos financieros a coste amortizado 7.040,00 1.261,67
Activos financieros a coste 56.116,88 61.749,52
TOTAL 56.116,88 63.011,19

c) Traspasos o reclasificaciones de activos financieros:

No existen traspasos o reclasificaciones de los activos financieros.

2. Correcciones por deterioro del valor originadas por el riesgo de crédito:

Durante el ejercicio se han llevado a pérdida créditos incobrables por valor de CERO euros no habiéndose contabilizado reversiones por
deterioro. En el ejercicio anterior no se contabilizaron pérdidas ni reversiones por deterioro.

No existen correcciones por deterioro del valor originadas por el riesgo de crédito.

3. Valor razonable y variaciones en el valor de activos financieros valorados a valor razonable:
No existen activos financieros valorados a valor razonable.

4. Entidades del grupo, multigrupo y asociadas:

La entidad no tiene vinculacién con entidades que puedan ser consideradas como entidades del grupo, multigrupo o asociadas.

09 - PASIVOS FINANCIEROS

1. Informacién sobre los pasivos financieros de la entidad:

a) Pasivos financieros a largo plazo:

Durante los ejercicios 2024 y 2025 la entidad no ha tenido pasivos financieros a largo plazo.

b) Pasivos financieros a corto plazo:

Deudas con entidades de crédito cp

Importe 2025

Importe 2024

Pasivos financieros a coste amortizado 0,00 0,00
Pasivos financieros mantenidos para negociar 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00
Obligaciones y otros valores negociables cp Importe 2025 Importe 2024

Pasivos financieros a coste amortizado 0,00 0,00
Pasivos financieros mantenidos para negociar 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00
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Derivados y otros cp

Importe 2025

Importe 2024

Pasivos financieros a coste amortizado 5.292,13 2.030,38
Pasivos financieros mantenidos para negociar 0,00 0,00
TOTAL 5.292,13 2.030,38

Total pasivos financieros a cp

Importe 2025

Importe 2024

Pasivos financieros a coste amortizado 5.292,13 2.030,38
Pasivos financieros mantenidos para negociar 0,00 0,00
TOTAL 5.292,13 2.030,38
2. Informacién sobre:
a) Vencimiento de las deudas al cierre del ejercicio 2025:
Vencimiento en afios
1 3 4 5 Mas de 5 TOTAL
Deudas con entidades de crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Acreedores por arrendamiento financiero 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Otras deudas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Deudas con ent. grupo y asociadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Acreedores comerciales no corrientes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Proveedores 1.200,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Otros acreedores 4.091,81 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Deuda con caracteristicas especiales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 5.292,13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b)  No existen deudas con garantia real.
c) No existen lineas de descuento ni pélizas de crédito al cierre del ejercicio.
3. Préstamos pendientes de pago al cierre del ejercicio:
No existen impagos sobre los préstamos pendientes de pago.
10 — FONDOS PROPIOS
1. La composicion y el movimiento de las partidas que forman el epigrafe “Fondos Propios” es la siguiente:
FONDOS PROPIOS Saldo inicial Aumentos Disminuciones Saldo Final
I. Dotacién fundacional 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00
1. Dotacién fundacional 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00
2.Dotacioén fundacional no exigido 0,00 0,00 0,00 0,00
Il. Reservas 63.415,26 0,00 0,00 63.415,26
Ill. Excedentes de ejercicios anteriores -26.446,70 -4.057,63 0,00 -30.504,33
IV. Excedente del gjercicio -4.057,63 -12.547,08 4.057,63 -12.547,08
TOTAL 62.910,93 -16.604,71 4.057,63 50.363,85

2. No existen ninguna circunstancia que limiten la disponibilidad de las reservas.

3. No se han realizado en el ejercicio 2024 ni en el ejercicio 2025 aportaciones a la dotacién fundacional.

11 - SITUACION FISCAL

Debido al hecho de que determinadas operaciones tienen diferente consideracién al efecto de la tributacion del impuesto sobre
sociedades y la elaboracién de estas cuentas anuales, la base imponible del ejercicio difiere del resultado contable.
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a) A continuacion, se detallan las diferencias temporarias deducibles e imponibles registradas en el balance al cierre del
ejercicio:

Ejercicio 2025:

RESULTADO CONTABLE | -12.547,08
Aumentos Disminuciones
DIFERENCIAS Resultados Exentos 54.780,64 42.233,56 | 12.547,08
PERMANENTES | Otras diferencias
DIFERENCIAS Con origen en el ejercicio
TEMPORARIAS | Con origen en ej. anteriores
BASE IMPONIBLE (Resultado fiscal): 0,00
Ejercicio 2024:
RESULTADO CONTABLE -4.057,63
Aumentos Disminuciones
DIFERENCIAS Resultados Exentos 46.236,76 42.179,13 4.057,63
PERMANENTES | Otras diferencias
DIFERENCIAS Con origen en el ejercicio
TEMPORARIAS | Con origen en ej. anteriores
BASE IMPONIBLE (Resultado fiscal): 0,00

b) Los incentivos fiscales aplicados en el ejercicio son:
No se ha adquirido ninglin compromiso en relacion con Incentivos Fiscales.

c) No existen provisiones derivadas del impuesto sobre beneficios ni acontecimientos posteriores al cierre que supongan una
modificacion de la normativa fiscal que afecte a los activos y pasivos fiscales registrados.

Al cierre del ejercicio 2025 la entidad no mantiene saldos deudores con administraciones publicas.

Los saldos acreedores son los siguientes:

Importe 2025
1.110,00

Importe 2024
335,08

[ 47510000 [ HACIENDA PUB. ACREE. RETEN. PRACT

Permanecen abiertas a inspeccion las declaraciones presentadas en los ejercicios 2021 y siguientes. Aunque las citadas declaraciones
no pueden considerarse definitivas hasta su aceptacion por las autoridades fiscales o, en su caso, prescripcién, la Direccion de la
Sociedad considera que de las posibles discrepancias que pudieran surgir, no se derivarian pasivos fiscales que produjesen un efecto
significativo sobre las cuentas anuales presentadas.

12 - INGRESOS Y GASTOS

1. Se detalla a continuacion el desglose de la partida 3.a) de la cuenta de resultados “Ayudas monetarias” por actividades:

Ni durante el ejercicio 2024 ni durante el ejercicio 2025 la entidad ha tenido ayudas monetarias.

2. Sedetalla a continuacion el desglose de la partida 3.b) de la cuenta de resultados “Ayudas no monetarias” por actividades:
Ni durante el ejercicio 2024 ni durante el ejercicio 2025 la entidad ha tenido ayudas no monetarias.

3. A continuacidn, se detallan el desglose de la partida de la cuenta de resultados de:

. “Aprovisionamientos”:

Aprovisionamientos Importe 2025 Importe 2024
Consumo de mercaderias 9.674,75 5.711,96
a) Compras, netas devol. y dto. de las cuales: 9.674,75 5.711,96
- nacionales 9.674,75 5.711,96
- adquisiciones intracomunitarias 0,00 0,00
- importaciones 0,00 0,00
b) Variacién de existencias 0,00 0,00
Consumo de mat. primas y otras mat. consumibles 0,00 0,00
a) Compras, netas devol. y dto. de las cuales: 0,00 0,00
- nacionales 0,00 0,00
- adquisiciones intracomunitarias 0,00 0,00
- importaciones 0,00 0,00
b) Variacién de existencias 0,00 0,00
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. Las cargas sociales de la partida de “Gastos de personal” se desglosan de la siguiente forma:

Ni durante el ejercicio 2024 ni durante el ejercicio 2025 la entidad ha tenido gastos de personal.

. El desglose de “Otros gastos de la actividad” corresponden a:

Concepto Importe 2025 Importe 2024

Otros gastos de la actividad 43.485,24 40.524,80
a) Pérdidas y deterioro operaciones comerciales 0,00 0,00
b) Resto de gastos de la actividad 43.485,24 40.524,80

4. No existen ventas de bienes ni prestacion de servicios producidos por permuta de bienes no monetarios.

5. No existen resultados originados fuera de la actividad normal de la entidad incluidos en la partida “Otros resultados”

13 - SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADQOS

Durante el ejercicio fiscal de 2025 la entidad NO ha obtenido Subvenciones imputadas al excedente del ejercicio.

Durante el ejercicio fiscal de 2024 la entidad no ha obtenido Subvenciones imputadas al excedente del ejercicio.

14 - ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD. APLICACION DE ELEMENTOS PATRIMONIALES A

FINES PROPIOS. GASTOS DE ADMINISTRACION

14.1. Actividad de la entidad

ACTIVIDAD 1

A) Identificacion

Denominacién de la actividad

EDICION REVISTA NUBEROS CIENTIFICA

Tipo de actividad *

PROPIA

Identificacion de la actividad por sectores

BO1

Lugar desarrollo de la actividad

Comunidad Auténoma de Cantabria

Descripcién detallada de la actividad realizada.

La Revista NUBEROS CIENTIFICA, es una publicacion de caracter cientifico del Colegio de Enfermeria de Cantabria. Sus
principales objetivos son: promover la investigacion cientifica enfermera y difundir la produccion cientifica entre los
profesionales de la Enfermeria de la Comunidad Auténoma de Cantabria y otras comunidades. En la publicacion tienen
cabida todos los temas relacionados con aspectos clinico-asistenciales, de metodologia cientifica del trabajo (NANDA,
NIC, NOC), de calidad de cuidados, de aspectos sociosanitarios o comunitarios, de salud laboral, de salud medioambiental,
de gestion, de dolencia y de formacién. Todo ello con la perspectiva de enfermeria basada en la evidencia cientifica.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

. NUmero N° horas / afio
L Previsto Realizado Previsto Realizado
Personal asalariado
Personal con contrato de servicios 17 20 1.800 1950
Personal voluntario
C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.
Tipo : NUmero :
Previsto Realizado

Personas fisicas 15.000 15.230

Personas juridicas 300 305

Proyectos sin cuantificar beneficiarios
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D) Recursos econ6micos empleados en la actividad.
. Importe
Gastos / Inversiones Previsto Realizado
Gastos por ayudas y otros
a) Ayudas monetarias
b) Ayudas no monetarias
¢) Gastos por colaboraciones y érganos de gobierno
Variacion de existencias de productos terminados y en curso de fabricacién
Aprovisionamientos 6.000,00 9.674,15
Gastos de personal
Otros gastos de la actividad
Amortizacion del inmovilizado
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado
Gastos financieros
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros
Diferencias de cambio
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros
Impuestos sobre beneficios
Subtotal gastos 6.000,00 9.674,15
Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes Patrimonio Histdrico)
Adquisiciones Bienes Patrimonio Histérico
Cancelacion deuda no comercial
Subtotal inversiones
TOTAL 6.000,00 9.674,15

E) Otros objetivos e indicadores de la actividad.

— . Cuantificacién
OIS LTiesels Previsto Realizado
Promover la Investigacion cientifica en la enfermeria | Numero de usuarios o beneficiarios 15.300,00 15.535

ACTIVIDAD 2
A) Identificacion

Denominacion de la actividad PROGRAMA SALUD ESCOLAR AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

Tipo de actividad * PROPIA

Identificacion de la actividad por sectores L01

Lugar desarrollo de la actividad Comunidad Auténoma de Cantabria

Descripcién detallada de la actividad realizada.

El Colegio de Enfermeria de Cantabria en colaboracién con el Ayuntamiento de Santander se plantea el objetivo de
impulsar estilos de vida saludables en el ambito educativo.

Coyunturas como la actual pandemia nos muestran la importancia de entender la salud como un bien supremo y
colaboraciones de todas las instituciones implicadas en el objetivo de llevar la salud a todos los niveles de la sociedad

suponen la implicacion en la promocién y la educacion para la salud en las aulas.

Para el ejercicio 2025 la colaboracion del Colegio de Enfermeria de Cantabria con el Ayuntamiento de Santander se
sustancia en los siguientes apartados:

EL PLATO SALUDABLE

La alimentacion es importante para nifios, jovenes o adultos por su relacion con la salud y la enfermedad, tanto por
conductas de exceso como por defecto. Es preciso comprender que no solo es ingerir alimentos indiscriminadamente, sin
dar importancia a la forma de consumo (fresco o procesado), a la cantidad que se consume, a como se hace (solo, en
compafiia familiar o social, con tranquilidad o con prisa,) y a otros factores psicoemocionales entorno a la alimentacion.
Uno de los principales problemas relacionados con la alimentacion es la obesidad y el sobrepeso. Para prevenirlo es
necesario aprender desde las primeras etapas de la vida la importancia de elegir una alimentacion sana, segura y
equilibrada. Esto junto a la practica de ejercicio y deportes se consideran los dos pilares fundamentales para que los nifios
de hoy se conviertan en adultos sanos en un futuro.
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OBJETIVOS
* Concienciar sobre la importancia que tiene para la salud una alimentacion saludable
¢ Explicar y establecer conocimientos sobre los diferentes grupos de alimentos.
¢ Describir en qué proporcion deben ser consumidos los alimentos saludables
¢ Instruir en la seleccion de alimentos para asegurar un plato sano, equilibrado y seguro.
* Proporcionar a las familias y la comunidad educativa informacion méas amplia sobre el plato
saludable

METODOLOGIA
Actividad basada en la herramienta didactica “MY PLATE” creada por expertos en nutricién de la Escuela de Salud
Publica de Harvard.
Se realizaré el taller tedrico- practica, donde reconoceran muy facilmente y de forma muy visual qué y como hay que

comer. Partiendo el reconocimiento de las necesidades nutricionales para su edad se repasaran los grupos de alimentos
destacando las diferentes variedades de frutas, verduras, cereales, semillas integrales y alimentos proteicos.

Se trabajara la identificacién del equilibrio nutricional con el plato saludable de Harvard y fuera del contorno del plato, y
no por ello menos importante se abordan aspectos fundamentales que se complementan, aceites y grasa, hidratacion
y actividad fisica.

Recursos educativos

Se utilizaran medios audiovisuales y otros materiales educativos como hoja del “Plato Saludable Harvard” fichas de
pegatinas con diferentes tipos de alimentos, como apoyo a la parte tedrica.

Dirigido a escolares de 1°y 2° de Educacion Primaria.
DURACION: 1 hora
COLABORADORES

El proceso pedagégico sera impartido por enfermeras/os del Colegio Oficial de Enfermeria de Cantabria

EL TENTEMPIE SALUDABLE

La obesidad infantil es un problema real existente a nivel mundial siendo uno de los problemas mas comunes en la
sociedad. El estudio de Alimentacion, Actividad fisica, Desarrollo Infantil y Obesidad en Espafia (ALADINO 2019) muestra
que la prevalencia de sobrepeso es del 23,3 %y la prevalencia de obesidad del 17,3 % en la poblacién infantil espafiola
de 6 a 9 afios, segun los estandares de situacion ponderal de la OMS. Dentro de la obesidad, un 4,2 % de los escolares
estudiados presentan obesidad severa.

Estos datos son preocupantes, la evidencia cientifica respalda que la obesidad y el sobrepeso tienen repercusiones que
afectan al individuo, la familia y su entorno. Aumenta la morbilidad y la mortalidad, la incidencia en la calidad de viday la
salud gravemente. Repercutiendo en el gasto sanitario.

Los centros escolares son uno de los espacios donde los nifios pasan mas horas a lo largo del dia siendo este lugar un
ambito idoneo donde poder realizar educacion para la salud en rutinas alimentarias sanas y equilibradas, promoviendo el
cambio a estilos de vida méas saludables en el alumnado y futuros adultos.

OBJETIVOS
* Fomentar habitos de un tentempié saludable a los escolares.
¢ Instruir para la seleccién de alimentos que complementen las comidas principales en un equilibrio
del mend diario.
* Fomentar la participacion y eleccion adecuada de un almuerzo saludable
¢ Ofrecer asesoramiento para la elaboracion del tentempié saluda- ble semanal.
* Fomentar el lavado de dientes tras las ingestas.
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METODOLOGIA
A través de diferentes dinamicas interactivas se realizara una exposicion tedrica impartiendo conocimientos seguido de
un espacio para asesoramiento, dandoles respuestas y aspectos practicos, elaborando un menu semanal de almuerzo o
tentempié saludable para media mafiana o tarde.
Tras el almuerzo leeremos un cuento para fomentar el lavado de dientes tras las ingestas.
Dirigido a las familias de escolares de Educacion Infantil.

DURACION: lhora.
OBSERVACION: al finalizar se entregara documentacion que refuerza la informacion trasmitida.

COLABORADORES

El proceso pedagdgico sera impartido por enfermeras/os del Colegio Oficial de Enfermeria de Cantabria.

MEDIDAS HIGIENICO SANITARIAS PARA LA PREVENCION DE LAS INFECCIONES

MEDIDAS HIGIENICO SANITARIAS PARA SU PREVENCION

La OMS ha hecho mucho hincapié en las medidas higiénicas sanitarias para la prevencion de infecciones emitiendo para
ello multiples recomendaciones a lo largo de estos ultimos afios.

Dada la relevancia de la Educacion para la Salud en los centros educativos, recogida por las Ultimas leyes promulgadas
en la materia, asi como en las recomendaciones dictadas por la OMS, parece oportuno contar con expertos para apoyar
la adquisicion de habilidades, actitudes y aptitudes que promuevan y protejan la salud desde la infancia. Abordando
medidas higiénico sanitarias para la prevencion de infecciones virales/bacterianas mas comunes en el ambito escolar y
domeéstico.

OBJETIVOS
Instruir a los nifios de la comunidad educativa las medidas higiénicas recomendadas por los organismos oficiales para la
prevencion de las enfermedades virales y/o bacterianas en el entorno familiar y escolar.

* Apoyar a la creacion de entornos escolares seguros a través de la aplicacion de
medidas de promocién de la salud, proteccion y prevencion adaptadas a las
diferentes etapas educativas de las ensefianzas no universitarias y las necesidades
de los distintos miembros de la comunidad educativa de los centros, tanto publicos
como priva- dos a través de la APP Enfermeria Escolar.

* Proporcionar a la comunidad educativa informacion objetiva y actualizada de las
medidas higiénicas sanitarias aplicar para la prevencion de infecciones en el
ambiente escolar.

METODOLOGIA
Los temas a tratar versaran entorno a las medidas higiénicas sanitarias para la prevencién de procesos las enfermedades
transmisibles.

¢ Higiene respiratoria

* Lavado de manos

* Sistemas de proteccion.

¢ Distancia social como prevencion
* Proteccion emocional

Las intervenciones se concretaran en formato de actividades de educacion para la Salud que se recogerdn en una
aplicacion movil (APP) descargable de forma gratuita desde el APP Store (I0S) o Google Play (Android); disponible para
todas aquellas personas que deseen consultar informacion acerca de higiene y cuidados relacionados con la prevencién
de enfermedades infecciosas mas comunes en el &mbito educativo.
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La informacion se colgara en formato video elaborados con una base cientifica abordando las medidas de higiene béasicas
de prevencién en formato Iddico a través de experimentos, lavado de manos, medidas a tomar ante sospecha de un
proceso virico, cuidados basicos en los procesos infecciosos...

Dirigido a: nifios y miembros de la comunidad educativa.

COLABORADORES

El proceso pedagdgico sera impartido por enfermeras/os del Colegio Oficial de Enfermeria de Cantabria.

PROGRAMA PRIMEROS AUXILIOS Y BOTIQUIN

Como reflejo la OMS en su Informe sobre la salud de los adolescentes 886, todos los centros docentes deben proporcionar
un entorno seguro de aprendizaje para los alumnos y un lugar seguro para el personal, ademas deben de servir para la
promocién de la salud y como lugar de intervenciones sanitarias.

Los centros escolares son uno de los espacios donde los nifios pasan mas horas a lo largo del dia ocurriendo a lo largo
de la jornada lectiva accidentes y lesiones que van desde leves erosiones de la integridad cutdnea a importantes
traumatismos craneo encefalicos que requieren un abordaje urgente y adecuado.

Unas pautas de actuacion claras ante accidentes y situaciones de emergencia, que con mayor frecuencia se pueden
presentar en el &mbito de la ensefianza llevaran a la consecucién de entornos escolares mas seguros. Por ello, los centros
docentes son un ambito idéneo donde poder realizar educacion para la salud en primeros auxilios y botiquin a la
comunidad educativa, promoviendo el cambio a un entorno escolar mas seguro para el alum- nado y proporcionando
seguridad en el manejo de estas situaciones a la comunidad educativa.

OBJETIVOS
¢ Los participantes identificaran los signos y sintomas de los procesos cronicos: asma, diabetes,
alergias (shock anafilactico) y epilepsia.
¢ Los asistentes seran capaces de aplicar los cuidados de salud en situaciones agudas relacionados
con los procesos cronicos: asma, diabetes, alergias (shock anafilactico) y epilepsia.
* La comunidad educativa conocera los cuidados que se deben aplicar en los accidentes con mayor
prevalencia en el entorno escolar: contusiones, heridas y epixtasis.
¢ Los integrantes dispondran de conocimientos béasicos para la dotacién de material del botiquin del
centro escolar.

METODOLOGIA
A través de distintas medidas interactivas se realizara una exposicion tedrica impartiendo los contenidos reflejados
anteriormente. Seguido de un espacio para planteamiento de dudas y aspectos practicos sobre los cuidados adecuados
en los primeros auxilios. Los asistentes cumplimentaran un cuestionario (pre y post-test) para evaluar los conocimientos
adquiridos.

Dirigido a la comunidad educativa.

Duracién: 1lhora COLABORADORES

El proceso pedagogico sera impartido por enfermeras/os del Colegio Oficial de Enfermeria de Cantabria.

SEXUALIDAD Y ANTICONCEPCION SALUDABLE

La sexualidad es una dimensiéon que se mantiene desde el momento de la concepcién hasta la muerte, como seres
sexuados que somos. Por ello, se necesitan conocimientos claros y concisos que permitan a los adolescentes afrontar los
diferentes y mdltiples cambios bioldgicos, psicoldgicos, sociales y las influencias externas.

La educacion sexual es una evolucién continua, por lo tanto, es responsabilidad de todos. Se realiza expresamente en la
escuela, pero también en la familia, grupos de amigos, medios de comunicacion... Es necesario que esa informacion y
conocimientos transmitan un mensa- je veraz y objetivo, potenciando el desarrollo de una actitud positiva que les ayude
a conocerse para vivir una sexualidad saludable, satisfactoria, plena y asuman conductas responsables.

20



MEMORIA 2025 (PYMES)

FUNDACION DE LA ENFERMERIA DE CANTABRIA G39701669

El inicio de las relaciones sexuales es cada vez méas precoz, resulta imprescindible ayudar a los adolescentes a
comprender sus cambios y comportamientos sexuales para que puedan vivir sus relaciones sexuales de forma plena,
basadas en el respeto mutuo, la experimentacion hacia la busqueda de placer, el deseo, la necesidad de intimidad, la
expresion de las emociones... sea algo satisfactorio. De la misma manera, adquirir herramientas para prevenir los
problemas de infecciones por transmision sexual, las cuales cada vez aparecen en edades mas tempranas con el inicio
de las relaciones, y los embarazos no deseados, con todo lo que ello conlleva.

OBJETIVOS
* Fomentar la sexualidad responsable fundada en una informacion veraz y objetiva, promoviendo el
desarrollo de interacciones sexuales saludables, consentidas y basadas el respeto.
* Educar en relacién a los métodos anticonceptivos, analizando métodos eficaces de prevencion del
embarazo no planificado, suprimiendo mitos y estableciendo el uso correcto y sistemético del
preservativo como doble proteccion.
* Reconocer las situaciones de riesgo, informando sobre el peligro de las relaciones sexuales sin
proteccion y proporcionando conocimientos en relacion a las infecciones de transmision sexual (ITS)
y VIH con el propdsito de reducir la prevalencia actual.

METODOLOGIA
La metodologia que se empleara seré activa de tipo expositivo y participativo, que trate de partir de sus necesidades e
intereses. Constara de una sesion totalmente interactiva, mezclando exposicion teérica con practica, impartiendo
conocimientos y habilidades en tiempo real. Se abordaran diferentes aspectos:

¢ La sexualidad y el cuerpo como medio de comunicacion,

* El respeto mutuo ante una relacion sexual

* El erotismo, el pacer, la intimidad, la atraccién por el otro,

* Enfermedades de trasmision sexual,

* Métodos anticonceptivos,

* Embarazos no deseados

* Mitos
Para dicha sesion se utilizara medios audiovisuales de tipo PowerPoint en la que por medio de exposicion de contenidos,
imagenes, videos y casos préacticos se valorara el estado actual del tema, se forjarédn cono- cimientos, conceptos y todo
ello se complementaran con dinamicas grupales de gamificacion y aprendizaje basado en la resolucion de problemas y
en pensamiento critico.

Ademaés, para valorar la comprensién del correcto uso de la anticoncepcion se contardn con material anticonceptivo real
con el que podran explorar.

Como parte final se buscaran respuestas entre todos a preguntas anonimizadas que realicen los alumnos, con el fin de
estimular la reflexion para seguir aprendiendo.

Dirigido a alumnos de 2°y 3° de la ESO, 1°y 2° de Bachiller y Formacion profesional.

DURACION: 90 minutos
Observacion: Se proporcionara documentacion de refuerzo al finalizar la sesion.

COLABORADORES

El proceso pedagégico sera impartido por enfermeras/os del Colegio Oficial de Enfermeria de Cantabria.

GENERO, IDENTIDAD Y RELACIONES INTERPERSONALES

El abordaje de la educacion integral en sexualidad tiene un papel fundamental en la preparacién de los escolares de un
estilo de vida saludable. El concepto de sexualidad esta intimamente relacionado con la salud, entendiendo ésta como el
fomento del desarrollo 6ptimo del bienestar de la persona y de la comunidad.

Impartir contenidos relacionados con esta materia proporciona a los menores los conocimientos y habilidades necesarios
para tomar decisiones responsables y evitar que las normas sociales pueden perpetuar actitudes nocivas para su salud
tanto fisica, como psicolégica. En este sentido, la educacion integral afectivo-sexual para nifios y nifias pretende favorecer
la aceptacion positiva de la propia identidad, desligada de elementos discriminatorios de género, y las vivencias de unas
relaciones interpersonales equilibradas y satisfactorias.
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OBJETIVOS
* Identificar el propio cuerpo y tomar conciencia del desarrollo del mismo.
¢ Describir los cambios que se producen en la pubertad.
¢ Reflexionar sobre la autopercepcion.
* Fomentar la autoestima y la autonomia.

* Fortalecer las capacidades afectivas en todos los ambitos de su personalidad y en sus relaciones
con los demés.

METODOLOGIA
Se realizara una actividad tedrico-practica, apoyada en medios audio- visuales, en la que se abordaran temas relacionados
con el género, la identidad y las relaciones interpersonales.

A través de videos, que se proyectaran en el aula con fragmentos de escenas de algunas peliculas, fichas y juegos,

reflexionaran sobre los temas impartidos, repasaran los conocimientos de los que ya disponen e identificaran actitudes
nocivas para su salud.

Dirigido a escolares de 5°y 6° de Educacion Primaria.
DURACION: 1 hora

COLABORADORES
El proceso pedagdgico sera impartido por enfermeras/os del Colegio Oficial de Enfermeria de Cantabria.

ESTRATEGIAS PARA HABLAR DE SEXUALIDAD CON LOS HIJOS

El abordaje de la educacion integral en sexualidad tiene un papel fundamental en la preparacién de los menores para una
vida libre y segura en una sociedad inclusiva. Hablar de sexualidad es hablar de sentirse bien, de conocer el propio cuerpo
y los cambios que experimenta, de expresar los sentimientos y gestionar las emociones, de afectos y relaciones, y por
supuesto también es hablar de salud y responsabilidad.

A pesar de ser un tema delicado que suscita diferentes opiniones, e incluso vergienza, es necesario comprender que
es un tema que despierta interés en los menores y es de gran importancia para su formacion integral, asi como para
su bienestar, siendo necesario establecer unas pautas para obtener una sexualidad saludable duran- te toda la vida y
para prevenir, los altos indices de ITS, VIH, embarazos no deseados, trastornos emocionales, la mayor exposicion a
materiales sexuales explicitos, violencia y desigualdad de género entre otros. Aunque desde los centros educativos se
aborden estos contenidos, la educacién en sexualidad debe realizarse antes de la actividad sexual, siendo la familia parte
fundamental en la promocién de una sexualidad sana.

OBJETIVOS
* Fomentar un didlogo abierto entre padres/madres y sus hijos/as.
¢ Identificar estrategias eficaces para abordar la sexualidad con los menores.
* Mejorar las habilidades de comunicacién entre padres/madre e hijos/as.
* Conocer los cambios que se producen en los menores en funcion de la etapa del desarrollo.
¢ Eliminar estereotipos relacionados con el género y la sexualidad.

METODOLOGIA
Se realizara una conferencia dirigida a toda la comunidad educativa dentro del programa “Aula para Familias” donde se
abordaran las estrategias necesarias por parte de padres y madres de escolares y adolescentes, para el fomento de una
sexualidad saludable de los hijos/as desde el entorno familiar. Se realizara a través de una exposicion teérica con medios
audiovisuales y proyeccion de algun video que refleje el estigma entre padres e hijos al hablar de sexo.

DURACION: 1 hora

COLABORADORES
El proceso pedagdgico sera impartido por enfermeras/os del Colegio Oficial de Enfermeria de Cantabria.
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B) Recursos humanos empleados en la actividad.

. Namero N° horas / afio
Tipo Previsto Realizado Previsto Realizado
Personal asalariado
Personal con contrato de servicios 60 35 300 289
Personal voluntario
C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.
Tipo Namero
Previsto Realizado
Personas fisicas 5.500 6.105
Personas juridicas 50 15
Proyectos sin cuantificar beneficiarios
D) Recursos econdmicos empleados en la actividad.
. Importe
Gastos / Inversiones Previsio Realizado
Gastos por ayudas y otros
a) Ayudas monetarias
b) Ayudas no monetarias
¢) Gastos por colaboraciones y érganos de gobierno
Variacion de existencias de productos terminados y en curso de fabricacién
Aprovisionamientos 13.000,00 0,00
Gastos de personal
Otros gastos de la actividad 0,00 10.192,50
Amortizacion del inmovilizado
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado
Gastos financieros
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros
Diferencias de cambio
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros
Impuestos sobre beneficios
Subtotal gastos 13.000,00 10.192,50
Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes Patrimonio Histdrico)
Adquisiciones Bienes Patrimonio Histérico
Cancelacion deuda no comercial
Subtotal inversiones
TOTAL 13.000,00 10.192,50
E) Otros objetivos e indicadores de la actividad.
. . Cuantificacién
OIS LTiesels Previsto Realizado
Traslado al &mbito escolar de la aportaciéon de la enfermeria Personas destinatarias 5550 6.120

al bienestar social

ACTIVIDAD 3

A) Identificacion.

Denominacién de la actividad

ASISTENCIA A COLECTIVOS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD EN
COLABORACION CON LA COCINA ECONOMICA DE CANTABRIA
(HIJAS DE LA CARIDAD DE SAN VICENTE DE PAUL)

Tipo de actividad * PROPIA

Identificacion de la actividad por sectores BO1

Lugar desarrollo de la actividad

Comunidad Auténoma de Cantabria

23



MEMORIA 2025 (PYMES)

FUNDACION DE LA ENFERMERIA DE CANTABRIA G39701669

Descripcién detallada de la actividad realizada.

La institucién cocina econdmica de Santander, de las hijas de la caridad de San Vicente de Paul Provincia de
Espafia Norte, es una entidad religiosa, sin animo de lucro, inscrita en el Ministerio de Justicia N°012329 que viene
trabajando en el ambito de la Comunidad Autbnoma de Cantabria desde el afio 1908 con el objeto de prestar una
atencion integral a las personas mas vulnerables. Entre sus actividades esta la acogida y acompafamiento a
personas en situacion de riesgo y/o exclusion, ofreciéndoles una atencion integral, satisfaciendo sus necesidades
bésicas, favoreciendo el acceso a la vivienda y promoviendo su autonomia y desarrollo socio - laboral, mediante
procesos que favorezcan su integracion como ciudadanos de pleno derecho. Uno de los objetivos mas
significativos de Cocina econdmica, sigue siendo el proporcionar una alimentacion sana y equilibrada a quienes
carecen de recursos.

El Colegio de enfermeras y enfermeros de Cantabriay la institucion “Cocina econdmica de Santander”, de las hijas
de la caridad de San Vicente de Padl iniciaran la colaboracion en el marco de actuaciones educativas formativas
relacionadas con los cuidados de las personas. Al objeto de desarrollar a medio plazo un Programa de formacion
para cuidadores, que pueda ser referencia en el sistema de formacion profesional.

Ambas entidades se comprometen a la mejora continua de las acciones que implementen en comun:

- Arealizar una programacion adecuada de las acciones a realizar.

- Aun seguimiento de las tareas a implementar.

- Arealizar una evaluacion continua de las acciones que se lleven a cabo.
- Alimplementar las mejoras adecuadas, segun resultados evaluados.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

NUmero N° horas / afio
Previsto Realizado Previsto Realizado

Tipo

Personal asalariado
Personal con contrato de servicios 15 10 85 45
Personal voluntario

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

Nimero
Previsto Realizado
Personas fisicas 65 40
Personas juridicas
Proyectos sin cuantificar beneficiarios

Tipo

D) Recursos econdmicos empleados en la actividad.

Importe
Previsto Realizado

Gastos / Inversiones

Gastos por ayudas y otros
a) Ayudas monetarias
b) Ayudas no monetarias
c) Gastos por colaboraciones y érganos de gobierno
Variacion de existencias de productos terminados y en curso de fabricacién
Aprovisionamientos 3.500,00 0,00
Gastos de personal 0,00 2.160,00
Otros gastos de la actividad
Amortizacion del inmovilizado
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado
Gastos financieros
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros
Diferencias de cambio
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros
Impuestos sobre beneficios
Subtotal gastos 3.500,00 2.160,00
Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes Patrimonio Histdrico)
Adquisiciones Bienes Patrimonio Histérico
Cancelacion deuda no comercial
Subtotal inversiones
TOTAL 3.000,00 2.160,00
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E) Otros objetivos e indicadores de la actividad.

Cuantificacién
Previsto Realizado
Asistencia a colectivos en situacion de vulnerabilidad | Personas destinatarias 65 40

Objetivo Indicador

ACTIVIDAD 4

A) Identificacion.

PROGRAMA DE PREVENCION Y ATENCION DE LA PROBLEMATICA LA

Denominacién de la actividad SALUD INTEGRAL DE LA SOCIEDAD

Tipo de actividad * PROPIA
Identificacion de la actividad por sectores uo1
Lugar desarrollo de la actividad Comunidad Auténoma de Cantabria

Descripcién detallada de la actividad realizada.

A lo largo del afio 2024 se tratara de continuar con los proyectos iniciados en afios anteriores en el desarrollo de toda una
serie de estrategias para la lucha en la prevencion contra las enfermedades mas comunes que afectan a toda la sociedad
desde una vision integral de cuidado y la prevencion de la salud.

La Fundacién de la Enfermeria de Cantabria como centro aglutinador de la actividad sanitaria de la enfermeria, siente la
responsabilidad profesional de contribuir en la lucha del bienestar fisico y mental de todas las capas sociales, haciéndolo
desde el conocimiento y la dedicacion a la prevencion mediante la promocién de la salud.

El ritmo de la vida actual, los malos habitos alimenticios y el abandono de précticas de vida saludables van generando la
proliferacién de patologias como la diabetes, hipertension, cancer y otras enfermedades que golpean a nuestra sociedad.
Por otra parte, las enfermedades mentales constituyen un problema sanitario y social de la méaxima relevancia. Segun cita
el Atlas de Salud mental de Cantabria editado por el Gobierno de Cantabria y como consecuencia de la correspondiente
investigacion epidemioldgica alrededor del 9% de la poblacion padece al menos un trastorno mental y aproximadamente
un 15% lo procedera a lo largo de su vida.

Todos estos datos hacen imprescindible que se siga realizando investigaciones para el desarrollo de nuevas terapias y
tratamientos que mejoren la calidad de vida de los pacientes y alarguen su esperanza de vida, desarrollando politicas de
prevencion contundentes, transversales y continuadas e integrados en la sociedad.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

NUmero N° horas / afio
Previsto Realizado Previsto Realizado

Tipo

Personal asalariado
Personal con contrato de servicios 12 5 210 75
Personal voluntario

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

Nimero
Previsto Realizado
Personas fisicas 750 485
Personas juridicas
Proyectos sin cuantificar beneficiarios

Tipo
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D) Recursos econ6micos empleados en la actividad.
. Importe
Gastos / Inversiones Previsto Realizado
Gastos por ayudas y otros
a) Ayudas monetarias
b) Ayudas no monetarias
¢) Gastos por colaboraciones y érganos de gobierno
Variacion de existencias de productos terminados y en curso de fabricacién
Aprovisionamientos 2.000,00 0,00
Gastos de personal
Otros gastos de la actividad 500,00 3.622,50
Amortizacion del inmovilizado
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado
Gastos financieros
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros
Diferencias de cambio
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros
Impuestos sobre beneficios
Subtotal gastos 2.500,00 3.622,50
Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes Patrimonio Histdrico)
Adquisiciones Bienes Patrimonio Histérico
Cancelacion deuda no comercial
Subtotal inversiones
TOTAL 2.500,00 3.622,50
E) Otros objetivos e indicadores de la actividad.
. . Cuantificacién
Objetivo Indicador Previsto Realizado
Apoyo y pautas de actuacion a los | Numero de beneficiarios atendidos y grado de
; ot . S . . 750 485
ciudadanos para la prevencién de la salud satisfaccion de los usuarios atendidos

ACTIVIDAD 5

A) Identificacion.

Denominacién de la actividad EDUCATIVA DE CANTABRIA

OFERTAR LA FIGURA DE LA ENFERMERA ESCOLAR EN LA COMUNIDAD

Tipo de actividad * PROPIA
Identificacion de la actividad por sectores L01
Lugar desarrollo de la actividad Comunidad Auténoma de Cantabria

Descripcién detallada de la actividad realizada.

En la actualidad nos enfrentamos, dentro de la comunidad escolar, a nuevos problemas de salud dificiles de abordar sin
la ayuda de profesionales de la salud. La integracion de nifios y nifias con enfermedades como espina bifida, asma,
diabetes, procesos epilépticos o determinadas alergias, ademas del ya conocido aumento del consumo de drogas, el
incremento del porcentaje de obesidad infantil y el crecimiento de embarazos no deseados e infecciones de transmision
genital en la poblacion juvenil e infantil son solo algunos de ellos. Por tanto, los nifios y adolescentes de hoy en dia tienen
necesidades en materia de salud que no pueden ser cubiertas por padres o profesores sin la ayuda de profesionales de
la salud.

La enfermera escolar es un profesional que cuenta con un titulo oficial universitario de Enfermeria y con una formacién
adicional académica y/o profesional de postgrado sobre Enfermeria escolar. La enfermera escolar se define como el
profesional de enfermeria que realiza su desempefio en el ambito escolar, prestando atencién y cuidados de salud a la
comunidad educativa y que para ello ha recibido una formacion especifica y complementaria en su proceso formativo. Su
objetivo es contribuir al pleno desarrollo y méaximo bienestar fisico, mental y social de dicha comunidad, debiendo estar
integrada en la misma, y, en consecuencia, presente en el centro educativo durante todo el horario escolar.

Partiendo de esta premisa, y ante la ausencia de esta figura en Cantabria, la Fundacién de Enfermeria de Cantabria debido
a la mencionada necesidad social pretende potenciar esta actividad profesional y de desarrollo laboral.
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las enfermedades y discapacidades”

asistenciales, investigadora, docente y de gestion.”

Consejerias de Educacion y Sanidad.

El marco legal de las funciones de la enfermera escolar viene recogido fundamentalmente a través de una doble via:

- La Ley 44/2003 de Ordenacion de las profesiones sanitarias, en su articulo 7 y dentro del &mbito de actuacién
dice” ...a los diplomados de Enfermeria les corresponde la direccion, evaluacién y prestacion de los cuidados
de enfermeria orientados a la promocién, mantenimiento y recuperacion de la salud, asi como la prevencion de

- El Decreto 1231/2001 de ordenacion de la actividad profesional de Enfermeria, en su articulo 52 dice que “... se

considerara que el ejercicio de la profesion de enfermeria abarca, a titulo enunciativo, el desarrollo de funciones

En cuanto al desarrollo del plan, la implantacién se realiz6 en septiembre de 2014 y hasta 2018 se ha ido consolidando en
la comunidad educativa con la participacién del Gobierno de Cantabria instrumentado en la colaboraciéon con las

En el ejercicio 2025 y siguientes se ofrecera directamente desde la Fundacién a la Comunidad Educativa de Cantabria la
prestacion del servicio de enfermeria escolar al objeto de continuar y consolidad la labor iniciada en ejercicios anteriores.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

NUmero

N° horas / afio

e Previsto

Realizado

Previsto

Realizado

Personal asalariado 1

0

72

5

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

NUmero

Tipo -
P Previsto

Realizado

Personas fisicas 300

0

Personas juridicas

Proyectos sin cuantificar beneficiarios

D) Recursos econ6micos empleados en la actividad.

Gastos / Inversiones

Importe

Previsto

Realizado

Gastos por ayudas y otros

a) Ayudas monetarias

b) Ayudas no monetarias

¢) Gastos por colaboraciones y érganos de gobierno

Variacion de existencias de productos terminados y en curso de fabricacién

Aprovisionamientos

2.000,00

0,00

Gastos de personal

Otros gastos de la actividad

Amortizacion del inmovilizado

Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado

Gastos financieros

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros

Diferencias de cambio

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros

Impuestos sobre beneficios

Subtotal gastos

2.000,00

0,00

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes Patrimonio Histdrico)

Adquisiciones Bienes Patrimonio Histérico

Cancelacion deuda no comercial

Subtotal inversiones

TOTAL

2.000,00

0,00

E) Otros objetivos e indicadores de la actividad.

Objetivo

Indicador

Cuantificacién

Previsto

Realizado

Desempefio en el &mbito escolar de atencion y
cuidados de salud a la comunidad educativa

Numero de beneficiarios atendidos y grado
de satisfaccion de los usuarios atendidos

300

0
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ACTIVIDAD 6

A) Identificacion.

Denominacién de la actividad

PROGRAMA DE FORMACION EN EL MANEJO DE DESFIBRILADORES Y
ACTUACIONES ENFERMERAS ANTE SITUACIONES CRITICAS DE SALUD
Y MANEJO DE DISPOSITIVOS ESENCIALES

Tipo de actividad * PROPIA

Identificacion de la actividad por sectores uo1

Lugar desarrollo de la actividad Comunidad Auténoma de Cantabria

Descripcién detallada de la actividad realizada.

Una de las vocaciones y directrices fundamentales en el desarrollo de la actividad fundacional de la Fundacion de la
Enfermeria de Cantabria es la mejora en los conocimientos sanitarios de la poblacion y la mejora en su capacidad para
reacciones ante situaciones problematicas y accidentes cardiovasculares acaecidos en la vida cotidiana.

En este sentido la Fundacion va a desarrollar a lo largo de 2023 un programa de formacion orientado fundamentalmente
hacia el manejo de desfibriladores. Esta actuacion se va a realizar en cooperacion y coordinacion con la Consejeria de
Universidad, Igualdad, Cultura y Deporte y tendra por destino los Ayuntamientos de Cantabria que asi lo soliciten.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

NUmero

N° horas / afio

Tipo

Previsto Realizado

Previsto

Realizado

Personal asalariado

Personal con contrato de servicios 35 30

305

275

Personal voluntario

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

NUmero

Tipo

Previsto

Realizado

Personas fisicas 890

Personas juridicas

Proyectos sin cuantificar beneficiarios

D) Recursos econdmicos empleados en la actividad.

Gastos / Inversiones

Importe

Previsto

Realizado

Gastos por ayudas y otros

a) Ayudas monetarias

b) Ayudas no monetarias

c) Gastos por colaboraciones y érganos de gobierno

Variacion de existencias de productos terminados y en curso de fabricacién

Aprovisionamientos

15.000,00

0,00

Gastos de personal

Otros gastos de la actividad

0,00

9.118,00

Amortizacion del inmovilizado

Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado

Gastos financieros

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros

Diferencias de cambio

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros

Impuestos sobre beneficios

Subtotal gastos

15.000,00

9.118,00

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes Patrimonio Histdrico)

Adquisiciones Bienes Patrimonio Histérico

Cancelacién deuda no comercial

Subtotal inversiones

TOTAL

15.000,00

9.118,00

E) Otros objetivos e indicadores de la actividad.

Objetivo Indicador

Cuantificacion

Previsto

Realizado

Asistencia a colectivos en situacion de vulnerabilidad

Personas destinatarias

890

801

28



MEMORIA 2025 (PYMES)

FUNDACION DE LA ENFERMERIA DE CANTABRIA G39701669

ACTIVIDAD 7

A) Identificacion.

Denominacién de la actividad PROGRAMA DE COLABORACION Y ACTIVIDADES DE ASISTENCOA A
COLECTIVOS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD

Tipo de actividad * PROPIA

Identificacion de la actividad por sectores BO1

Lugar desarrollo de la actividad Comunidad Auténoma de Cantabria

Descripcién detallada de la actividad realizada.

El principal destinatario de esa actividad es la institucién “Caritas Diocesana de Santander” tiene como objetivo acompafiar
a personas, y para ello presenta la necesidad de dotarse de personas con las capacidades, aptitudes, formacion y
experiencia necesaria para hacer del acompafiamiento el signo de identidad por excelencia. Un signo de identidad
fundamentado en la caridad como fuente inspiradora de sus valores.

La Fundacion de Enfermeria de Cantabria y la institucion Caritas Diocesana de Santander desarrollan una intima
colaboracion en el &mbito de actuaciones formativas relacionadas con los cuidados a las personas, con el objeto de
desarrollar a medio plazo un programa de formacion para cuidadores y otras actividades relacionadas con los fines de
“Céritas Diocesana de Santander”

Ambas partes se comprometen a la mejora continua de las acciones que implementen en comun y en particular.

- A realizar una programacion adecuada de las acciones a realizar.

- A un seguimiento de las tareas a implementar.

- A realizar una evaluacion continua de las acciones que se lleven a cabo.
- A Implementar las mejoras adecuadas segun resultados evaluados.

Adicionalmente se contempla en este apartado la colaboracion con tras entidades con los mismos objetivos y en particular
sefialar en este punto la colaboracion con Médicos del Mundo, Nuevo Futuro y Movimiento por la Paz

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Numero N° horas / afio
Previsto Realizado Previsto Realizado

Tipo

Personal asalariado
Personal con contrato de servicios 15 13 125 71
Personal voluntario

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

Nimero
Previsto Realizado
Personas fisicas 50 45
Personas juridicas
Proyectos sin cuantificar beneficiarios

Tipo
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D) Recursos econdmicos empleados en la actividad.

Gastos / Inversiones

Importe

Previsto

Realizado

Gastos por ayudas y otros

a) Ayudas monetarias

b) Ayudas no monetarias

¢) Gastos por colaboraciones y érganos de gobierno

Variacion de existencias de productos terminados y en curso de fabricacién

Aprovisionamientos

5.000,00

0,00

Gastos de personal

Otros gastos de la actividad

500,00

4.680,00

Amortizacion del inmovilizado

Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado

Gastos financieros

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros

Diferencias de cambio

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros

Impuestos sobre beneficios

Subtotal gastos

5.500,00

4.680,00

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes Patrimonio Histdrico)

Adquisiciones Bienes Patrimonio Histérico

Cancelacion deuda no comercial

Subtotal inversiones

TOTAL

5.500,00

4.680,00

E) Otros objetivos e indicadores de la actividad.

Objetivo Indicador

Cuantificacién

Previsto

Realizado

Asistencia a colectivos en situacion de vulnerabilidad

Personas destinatarias

50

45

ACTIVIDAD 8

A) Identificacion.

Denominacién de la actividad

PROGRAMA DE COOPERACION LOCAL, NACIONAL E INTERNACIONAL

Tipo de actividad * PROPIA

Identificacion de la actividad por sectores BO1

Lugar desarrollo de la actividad

Comunidad Auténoma de Cantabria

Descripcién detallada de la actividad realizada.

la colaboraciéon con ONG de este ambito de actuacion.

La Fundacién de Enfermeria de Cantabria dentro de su actividad fundacional tiene como objetivo el apoyo y cooperacion
de colectivos en situacion de necesidad y precariedad tanto a nivel local como nacional e internacional. Para ello se
pretende contar con los recursos humanos y materiales necesarios, como complemento a esta actividad se tiene previsto

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo NUmero N° horas / afio

p Previsto Realizado Previsto Realizado
Personal asalariado
Personal con contrato de servicios
Personal voluntario 2 2 1.300,00 1.200,00

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.
Tipo NUmero
P Previsto Realizado
Personas fisicas 2.800 2.700

Personas juridicas

Proyectos sin cuantificar beneficiarios
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D) Recursos econdmicos empleados en la actividad.
. Importe
Gastos / Inversiones Previsio Realizado
Gastos por ayudas y otros
a) Ayudas monetarias
b) Ayudas no monetarias
¢) Gastos por colaboraciones y érganos de gobierno
Variacion de existencias de productos terminados y en curso de fabricacién
Aprovisionamientos
Gastos de personal
Otros gastos de la actividad 6.000,00 6.000,00
Amortizacion del inmovilizado
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado
Gastos financieros
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros
Diferencias de cambio
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros
Impuestos sobre beneficios
Subtotal gastos 6.000,00 6.000,00
Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes Patrimonio Histdrico)
Adquisiciones Bienes Patrimonio Histérico
Cancelacion deuda no comercial
Subtotal inversiones
TOTAL 6.000,00 6.000,00

E) Otros objetivos e indicadores de la actividad.

el Indicador

Cuantificacion

Previsto

Realizado

Asistencia a colectivos en situacion de vulnerabilidad

Personas destinatarias

2.800

Recursos Obtenidos aplicados en el ejercicio:
A) Ingresos obtenidos por la entidad

Los ingresos obtenidos por la entidad se reflejan a continuacion:

Ingresos Previsto 2025 Realizado 2025 Previsto 2024 Realizado 2024
entas y otros ingresos derivados del patrimonio 0,00 0,00 0,00 0,00
Ventas y prest. servicios las actividades propias 18.850,00 5.153,56 15.050,00 7.429,13
Ingresos ordinarios de las actividades mercantiles 0,00 0,00 0,00 0,00
Subvenciones del sector publico 0,00 0,00 0,00 0,00
Aportaciones privadas 37.000,00 37.080,00 40.000,00 34.750,00
Otros tipos de ingresos 7.000,00 0,00 10.000,00 0,00
TOTAL INGRESOS OBTENIDOS 62.850,00 42.233,56 65.050,00 42.179,13

B) Otros recursos econémicos obtenidos por la entidad.

Otros recursos Previsto 2025 Realizado 2025 Previsto 2024 Realizado 2024
Deudas contraidas 0,00 0,00 0,00 0,00
Otras obligaciones financieras asumidas 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL OTROS RECURSOS OBTENIDOS 0,00 0,00 0,00 0,00

Convenios de colaboracién con otras entidades

- COLEGIO ENFERMERIA DE CANTABRIA

- AMA ASEGURADORA

- CARITAS DIOCESANA

- MEDICOS DEL MUNDO

- ASOCIACION NUEVO FUTURO

- MOVIMIENTO POR LA PAZ

- LABORATORIOS BOERINGER INGELHEIM ESPANA SA

Desviaciones entre plan de actuacién y datos realizados

Como se puede apreciar en el contenido de la presente memoria existen desviaciones entre las cantidades previstas en el
plan de actuacion y las efectivamente realizadas. Las desviaciones existentes provienen por la propia incertidumbre intrinseca y
dificultades de prevision en la obtencion de recursos que estan a expensas de factores exdgenos y en la materializacion del dia a dia de
los proyectos previstos. Este es uno de los motivos de la desviacion de las actividades referidas. Sefialar que la actividad Enfermera

escolar que aun no se ha reestablecido.
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14.2. Aplicacién de elementos patrimoniales a fines propios

l. Ajustes negativos al resultado contable.

Durante los ejercicios 2025 y 2024 no han existido bienes ni derechos aportados en concepto de donacién o afectados por el
Patronato con caracter permanente a los fines fundacionales.

Célculo de la Base de Calculo:

AJUSTES NEGATIVOS AJUSTES POSITIVOS
Beneficio en venta
Ejercicio Resultado Beneficio_ en venta de inmuebles en Gast_o_s de las BASE DE
contable de bienes los que serealiza actividades CALCULO
dotacionales la actividad fundacionales
fundacional
2009 - 598,18 0, 00 0, 00 598,18 0,00
2010 4.745,84 0, 00 0, 00 7.254,16 12.000,00
2011 10.439,32 0, 00 0, 00 82.354,68 92,794,00
2012 20.349,06 0,00 0,00 61.133,34 81.482,40
2013 -14.894,98 0,00 0,00 03.488,48 78.593,50
2014 29.834,42 0,00 0,00 71.325,17 101.159,59
2015 3.796,69 0,00 0,00 116.064,82 119.861,51
2016 1.266,37 0,00 0,00 120.110,45 121.376,82
2017 -22.174,05 0,00 0,00 118.691,31 96.517,26
2018 26.364,86 0,00 0,00 102.752,89 129.117,75
2019 9.998,07 0,00 0,00 80.767,44 90.765,51
2020 -9.260,68 0,00 0,00 64.298,68 55.038,00
2021 -28.864,26 0,00 0,00 72.574,26 43.675,97
2022 17.346,26 0,00 0,00 41.638,40 58.985,00
2023 -5.668,36 0,00 0,00 59.938,36 54.270,00
2024 -4.057,63 0,00 0,00 46.236,76 42.179,13
2025 -12.547,08 0,00 0,00 54.780,64 42.233,56

A) Bienesy derechos que forman parte de la dotacién fundacional

DEPOSITO EN EFECTIVO EN BANCO BSCH POR 30.000,00.- EUROS.

B) Bienesy derechos vinculados directamente al cumplimiento de los fines propios

APLICACION APP ENFERMERIA ESCOLAR POR 3.025,00.-EUROS
IPAD PRO SDMPRG738GXQ7 POR 1.129,55.-EUROS

SMART KEYBOARD IPAD PRO POR 152,10.-EUROS

| PHONE 7 128 GB POR 839,69.-EUROS

ORDENADOR MBAIR 13 DC 15.1 18 GHZ POR 1.523,60.- EUROS
ORDENADOR PORTATIL CANON MBAIR 13 IS 1.454,60.-EUROS
I PH 11 64 GB AMARILLO 858,33.- EUROS

IPAD PRO 12 WIFI 1.529,00.-EUROS

IPAD PRO 12 CELL 2.139,00.-EUROS

APPLE PENCIL 2 GENERATION (1) 135,00.-EUROS

MAGIC KEYBOARD IPAD (1) 399,00.-EUROS

APPLE PENCIL 2 GENERATION (1) 135,00.-EUROS

MAGIC KEYBOARD IPAD (1) 399,00.-EUROS

PROGAM SMARTPHONES ENFER ESCOL 2.420,00.-EUROS
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C) Destino de las rentas e ingresos (Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones)

1) Grado de cumplimiento del destino de rentas e ingresos:

RENTA
DESTNASAA RECURSOS DESTINADOS EN EL EJERCICIO AL APLICACION DE LOS RECURSOS DESTINADOS A | 'MPORTE
FEGEUESTA FOR CUMPLIMIENTO DE FINES CUMPLIMIENTO DE FINES BESTIAR
Ejerc. (?:LS(IZEU?_I(E) ELPATRONATO Inversiones : Amolrtiz. Total
Gastpg de la realizadas inversiones .
% Importe fu"’:]cc};’(':?j‘:al ac‘fi:‘,i'c";‘a J ac‘fi:‘,i'c";‘a J destinados 2022 2023 2024 2025
) fundacional fundacional el Gl 15}
@ 3) (1+2+3)
2022 58.985,00 70 | 41.289,50 39.283,35 2.420,00 2.355,05 44.058,40 | 44.058,40 0,00
2023 54.270,00 70 | 37.989,00 57.692,13 0,00 2.246,23 59.938,36 59.938,36 0,00
2024 42.179,13 70 | 29.525,39 44.445,97 0,00 1.790,79 46.236,76 46.236,76 0,00
2025 42.233,56 70 | 29.563,49 53.164,54. 0,00 1.616,10 54.780,64 54.780.64 0,00
TOTAL 44.058,40 | 59.938,36 | 46.236,76 | 54.780,64 0,00
RECURSOS DE FUNCIONAMIENTO IM,EORTES TOTAL
Especificos Comunes
Ayudas monetarias y otros gastos 0,00 0,00 0,00
Aprovisionamientos 9.674,75 0,00 9.674,75
Gastos de personal 0,00 0,00 0,00
Amortizaciones de inmovilizado 0,00 1.616,10 1.616,10
Otros gastos de explotacion 35.190,54 8.294,70 43.485,24
Exceso de provisiones de la actividad 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECURSOS DE FUNCIONAMIENTO 44.865,29 9.910,80 54.776,09
RECURSOS DE FONDOS IM,EORTES TOTAL
Especificos Comunes
_Entragas Acpvo no corriente, excluidos los bienes del Patrimonio Histérico y las 0.00 0.00 0.00
inversiones financieras
Entradas Bienes del Patrimonio Histérico 0,00 0,00 0,00
Cancelacion deuda no comercial a Largo plazo 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECURSOS DE FONDOS 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECURSOS EMPLEADOS EN LA REALIZACION DE LA ACTIVIDAD 44.865,29 9.910,80 54.776,09

14.3. Gastos de administracion:

A continuacion, se detallan los gastos directamente ocasionados por la administracion de los bienes y derechos que integran
el patrimonio de la fundacion y el de los gastos de los que los patronos tienen derecho a ser resarcidos:

La Fundacion no ha tenido en 2025 ni en 2024 gastos de administracion.

Se informa a continuacion el cumplimiento del limite al importe de estos gastos:

Limites alternativos (art. 33
Reglamento RD1337/2005) Gastos Supera (+)
20% de la base de comunes Gastos O SHEl 11912 No supera (-)
2 . . ADMINISTRACION P
n 5% de los calculo del art. 37 asignados ala resarcibles a el limite
Ejerc. . i DEVENGADOS EN s
fondos Ley 50/2004 y Art. administracion los patronos maximo
) . - EL EJERCICIO
propios 32.1 Reglamento RD del patrimonio [4] 5] = [3] + [4] (el mayor de 1
[1] 1337/2005 [3] - y 2) 5]
[2]
2017 3.138,22 19.303,45 0,00 0,00 0,00 NO SUPERA
2018 4.456,46 25.823,55 0,00 0,00 0,00 NO SUPERA
2019 4.956,62 18.153,10 0,00 0,00 0,00 NO SUPERA
2020 4.493,58 11.007,60 0,00 0,00 0,00 NO SUPERA
2021 3.052,12 8.735,19 0,00 0,00 0,00 NO SUPERA
2022 3.919,44 11.797,00 0,00 0,00 0,00 NO SUPERA
2023 3.604,21 10.854,00 0.00 0,00 0,00 NO SUPERA
2024 3.145,55 8.435,83 0,00 0,00 0,00 NO SUPERA
2025 2.518,19 8.446,71 0,00 0,00 0,00 NO SUPERA
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15 - OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS

Por la propia naturaleza de la composicion del Patronato de la Fundacion, dicha Fundacién presenta vinculacion con el Colegio
de Enfermeria de Cantabria. Esta vinculacion viene sustanciada en el hecho de que en los propios estatutos fundacionales de la
Fundacion de Enfermeria de Cantabria y concretamente en su articulo 11 punto 1 se determina que la composicién del Patronato estara
integrada por los miembros de la Comision Ejecutiva del Colegio de Enfermeria de Cantabria, que ostentaran en el Patronato el mismo
cargo que en la mencionada comision y durante el periodo que abarque su mandato en la misma.

Durante el ejercicio fiscal de 2025 la Fundacion de la Enfermeria de Cantabria ha recibido del Colegio de Enfermeria de Cantabria una
aportacion para sus fines fundacionales de 18.000,00 euros; siendo de 18.000,00 euros en 2024.

1. Las remuneraciones al personal de alta direccion son las siguientes:
No ha existido en el ejercicio de 2025 ni en el ejercicio 2024 ninguna remuneracion a personal de alta direccion
2. Las remuneraciones a los miembros del 6rgano de administracién se detallan a continuacion:

No ha existido en el ejercicio de 2025 ni en el ejercicio 2024 ninguna remuneracion a los miembros del érgano de administraciéon ni a
miembros del Patronato por su condicion de Patronos.

16 - OTRA INFORMACION

1) En aplicacién de la disposicion legal regulada en los Estatutos Fundacionales, al haberse constituido una nueva
Junta de Gobierno en el Colegio de Enfermeria de Cantabria como consecuencia del proceso electoral ocurrido en febrero de 2021, se
constituyd un nuevo Patronato compuesto por la Comision Ejecutiva de la nueva Junta de Gobierno del Colegio de Enfermeria de
Cantabria.

2) A continuacion, se detalla la plantilla media de trabajadores, agrupados por categorias:

Ni en el ejercicio fiscal de 2025 ni en el de 2024 ha habido ninguna persona contratada por cuenta ajena en el régimen general de la
Seguridad Social.

3) Elimporte desglosado por conceptos de los honorarios por auditoria de cuentas y otros servicios prestados por los
auditores de cuentas se muestra a continuacion:

Honorarios Importe 2025 Importe 2024
Honorarios cargados por auditoria de cuentas 2.000,00 1.678,00

4) Laentidad no ha tiene acuerdos que no figuren en el balance.

17 - INVENTARIO

Se anexa a la memoria el inventario donde se detallan los elementos patrimoniales integrantes del balance de la entidad,
distinguiendo los distintos bienes, derechos, obligaciones y otras partidas que lo componen.

18 - HECHOS POSTERIORES AL CIERRE

No se han producido ningun suceso de caracter contable 6 econdémico posterior al cierre del ejercicio que deba ser recogido
en estas cuentas anuales.

Lo que si se ha producido con posterioridad al cierre del ejercicio en 31/12/2025 ha sido, en aplicacion de dispuesto en el
articulo 11 de los Estatutos Fundacionales, la renovacion y modificacion de los miembros del Patronato que rige el funcionamiento de
la Fundacion.

El nombramiento de las nuevos componentes del Patronato se ha producido el 07 de Febrero de 2026 y la aceptacion del
cargo con fecha de efectos de 26 de febrero de 2026, quedando el Patronato compuesto segun la siguiente relacion :

PRESIDENTA: MARIA LUZ FERNANDEZ FERNANDEZ
VICEPRESIDENTA | : MARIA ANGELES VILLA FOLCH
VICEPRESIDENTA Il : RAQUEL MENEZO VIADERO
SECRETARIA : MARIA LUZ GOMEZ LASTRA
VICESECRETARIA : RAQUEL CRUZ VALLE
TESORERA : MARTA SAIZ REJADO
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19 - INFORMACION SOBRE MEDIO AMBIENTE Y DERECHOS DE EMISION DE GASES
DE EFECTO INVERNADERO

1. Informacién sobre medio ambiente

Los abajo firmantes, como Administradores de la Sociedad citada, manifiestan que en la contabilidad correspondiente a las
presentes cuentas anuales NO existe ninguna partida de naturaleza medioambiental que deba ser incluida en la Memoria de acuerdo a
las indicaciones de la tercera parte del Plan General de Contabilidad (Real Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre).

2. Derechos de emision de gases de efecto invernadero

Durante el ejercicio actual y ejercicio anterior, no se ha producido ningiin movimiento en la partida de derechos de emision de
gases de efecto invernadero.

20 - INFORMACION SOBRE EL PERIODO MEDIO DE PAGO A PROVEEDORES.
DISPOSICION ADICIONAL TERCERA. «DEBER DE INFORMACION» DE LA LEY
15/2010, DE 5 DE JULIO

A continuacién, se detalla el periodo medio de pago a los proveedores (plazo que transcurre desde la entrega de los bienes o
la prestacion de los servicios a cargo del proveedor y el pago material de la operacion) en el ejercicio:

Concepto Nimero dias 2025 Nimero dias 2024

Periodo medio de pago a proveedores 12 10

Santander a 31 de marzo de 2026.
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1.1. AJUSTES POSITIVOS DEL RESULTADO CONTABLE

1.1. A) Dotacién a la amortizaciéon de inmovilizado afecto a actividades en cumplimiento de fines (Art.32.4.a) Reglamento R.D.1337/2005)

DOTACIONES PARA AMORTIZACION DEL INMOVILIZADO

PARTIDA DE LA

Dotacién del ejercicio a la
amortizacion del elemento

Importe total
amortizado del elemento

N° DE CUENTA DE DETALLE DEL ELEMENTO PATRIMONIAL AFECTADO A LA ACTIVIDAD EN CUMPLIMIENTO DE FINES
CUENTA . . - )
RESULTADOS patrimonial (importe) patrimonial
1 68000000|INMOVILIZADO INTANGIBLE 484,00 4.795,90
2 68100000|INMOVILIZADO MATERIAL 1.132,10 10.693,87
TOTAL 1.1. A) Dotacién a la amortizacién 1.616,10 15.489,77

1.1. B) Gastos comunes y especificos al conjunto de actividades desarrolladas en cumplimiento de fines (excepto amortizaciones y deterioro

de inmovilizado)

CRITERIO DE IMPUTACION A LA

- PARTIDA DE LA
GUIERTA CUENTA DE DETALLE DEL GASTO ACTIVIDAD PROPIA EN IMPORTE
RESULTADOS CUMPLIMUENTO DE FINES
1 60000000|COMPRAS DE BIENES DESTINADOS A LA ACTIVIDAD Y TRABAJOS REALIZ OTRAS EMPRHGASTO COMUN 9.674,75
2 62900000|SERVICIOS EXTERIORES Y OTROS GASTOS GASTO COMUN 43.485,24
3 66690000(OTROS GASTOS FINANCIEROS GASTO COMUN 4,55
TOTAL 1.1. B) Gastos comunes y especificos 53.164,54
| 54.780,64|

ITOTAL 1.1. AJUSTES POSITIVOS DEL RESULTADO CONTABLE




1.2. AJUSTES NEGATIVOS DEL RESULTADO CONTABLE

INGRESOS NO COMPUTABLES: Beneficio en venta de inmuebles en los que se realice la actividad propia y bienes y derechos
considerados de dotacion fundacional

BIENES Y DERECHOS APORTADOS EN CONCEPTO DE DOTACION O AFECTADOS POR EL PATRONATO CON CARACTER PERMANENTE A LOS
FINES FUNDACIONALES (Articulo 32.2.a) Reglamento R.D. 1337/2005)

N° DE PARTIDA DE LA CUENTA DE

CUENTA RESULTADOS DETALLE DEL INGRESO IMPORTE

SUBTOTAL 0,00

DE BIENES INMUEBLES EN LOS QUE SE DESARROLLA LA ACTIVIDAD EN CUMPLIMIENTO DE FINES CON LA CONDICION DE REINVERSION
(Articulo 32.2.b) del Reglamento R.D. 1337/2005)

N° DE PARTIDA DE LA CUENTA DE

CUENTA RESULTADOS DETALLE DEL INGRESO IMPORTE

SUBTOTAL 0,00

TOTAL 1.2. AJUSTES NEGATIVOS DEL RESULTADO CONTABLE 0,00




FUNDACION DE LA ENFERMERIA DE CANTABRIA

INVENTARIO 2025: El Inventario de bienes de activo afectos a la actividad
fundacional se recoge en el siguiente cuadro:

Provisiones, Otras
Descripcién del elemento Fecha Valor Variaciones | amortizacioneg circunstancias
adquisicién | adquisicion en la acumuladas y (G, F, D)*
valoracién otros
Aplicacién APP Enfer Escolar 30/12/2015 3.025,00 3.025,00
Program Smartphones Enfer escol | 16/03/2022 2.420,00 1.770,90
TOTAL INMOVILIZADO 5.445,00 4.795,90
INTANGIBLE
Ipad Pro Sdmprg738gxq7 29/04/2016 1.129,55 1.129,55
Smart Keyboard Ipad Pro 29/04/2016 152,10 152,10
| Phone 7 128 GB 18/01/2017 839,69 839,69
Ordenador MBAIR 13 DC 15 13/09/2018 1.523,60 1.523,60
Portatil Canon Mbair 13 IS 16/01/2020 1.454,60 1.454,60
| PH 11 64 GB Amarillo 03/07/2020 858,33 858,33
IPAD PRO12 WIFI 16/12/2021 1.529,00 1.529.00
IPAD PRO12 CELL 16/12/2021 2.139,00 2.139,00
APPLE PENCIL 2 GENERATION (1) 16/12/2021 135,00 135,00
MAGIC KEYBOARD IPAD (1) 16/12/2021 399,00 399,00
APPLE PENCIL 2 GENERATION (I1) 16/12/2021 135,00 135,00
MAGIC KEYBOARD IPAD (Il) 16/12/2021 399,00 399,00
TOTAL INMOVILIZADO 10.693,87 10.693,87
MATERIAL
TOTAL INVERSIONES 0,00 0,00
INMOBILIARIAS
TOTAL INVERSIONES 0,00 0,00
FINANCIERAS A LARGO PLAZO
TOTAL INVERSIONES 0,00 0,00
FINANCIERAS A CORTO PLAZO
TOTAL EXISTENCIAS 0,00 0,00
TOTAL GENERAL 16.138,87 15.489.77




FUNDACION DE LA ENFERMERIA DE CANTABRIA

EJERCICIO 2025

2.- RECURSOS ECONOMICOS TOTALES EMPLEADOS POR LA ENTIDAD

Actividad | Actividad | Actividad | Actividad | Actividad Actividad | Actividad | Actividad Total No TOTAL
CRETMOE § INVEREIONES 1 2 3 4 5 6 7 8 Actividades | imputado a
Actividades
Gastos por ayudas y otros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
a)Ayudas monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300,00 300,00
b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
c) Gastos por colaboraciones y érganos de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
gobierno
Variacion de existencias de productos terminados y en 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
curso de fabricacion
o ) 9.674,75 0,00 0,00 0,00 0,00 97,18 0,00 0,00 9.771,93 0,00 9.771,93
Aprovisionamientos
Gastos de personal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Otros gastos de explotacion 0,00 | 10.192,50 2.160,00 3.622,50 0,00 9.118,00 4.680,00 6.000,00 35.773,00 7.315,06 | 43.088,06
Amortizacién del inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.616,10 1.616,10
. . i . - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado 0.00
Gastos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,55 4,55
Variaciones de valor razonable en instrumentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
financieros 0,00
. . . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferencias de cambio 0.00
Deterioro y resultado por enajenaciones de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
instrumentos financieros 0,00
. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Impuestos sobre beneficios 0.00
Subtotal gastos 9.674,75| 10.192,50 2.160,00 | 3.622,50 0,00 9.215,18 | 4.680,00 6.000,00 45.544,93 9.235,71 | 54.780,64
Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Patrimonio Histérico)
Adquisiciones Bienes Patrimonio Histérico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cancelacion deuda no comercial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal inversiones 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9.674,75| 10.192,50 2.160,00 | 3.622,50 0,00 9.215,18 4.680,00 6.000,00 45.544,93 9.235,71 | 54.780,64

TOTAL RECURSOS EMPLEADOS




MEMORIA 2025 (PYMES)

FUNDACION DE LA ENFERMERIA DE CANTANBRIA G39701669

HOJA DE FIRMAS

Las cuentas anuales del ejercicio cerrado el 31 de diciembre de 2025 de la FUNDACION DE LA ENFERMERIA DE
CANTABRIA que contiene el presente documento han sido formuladas el dia 31 de marzo de 2026 y se firman en
conformidad:

Fdo. La Secretaria

aria LyZ Fernandez Fernandez




